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भूतिया नौकरियााँ 
 हातिया संदभभ : 

o वर्तमान में ऐसी परिस्थिस्र्यों में, जब वसै्िक थर्ि पि बडे पमैाने पि कमतचारियों की छँटनी हो िही 

ह,ै स्वस्िन्न कंपस्नयों द्वािा नौकरियों का ऑनलाइन आवेदन स्नकालना नौकिी चाहने वालों के 

स्लए खुशखबिी हो सकर्ा ह,ै लेस्कन ऐसी नौकरियाँ अगि वाथर्व में उपलब्ध ही न हो र्ो यह 

बेदह नुकसानदायक हो सकर्ा ह।ै 

 

 Ghost Jobs (भूतिया नौकरियााँ) 

o िसू्र्या नौकरियों को घोटाला नहीं कहा जा सकर्ा ह,ै लेस्कन ये ऐसी नौकरियाँ होर्ी ह,ै जो 

अक्सि बडे संगठनों एवं कंपस्नयों द्वािा ऑनलाइन प्रदस्शतर् की जार्ी ह,ै लेस्कन ये वाथर्स्वक रूप 

में उपलब्ध नहीं होरे् ह।ै 

o ऐसा संिव ह ैस्क इन कंपस्नयों द्वािा पवूत में संबंस्धर् पदों पि िस्र्तयाँ कि िही हो, लेस्कन बजट में 

कटौर्ी या अन्य स्नर्तयों के कािर् इस पि िोक लगा दी गई हो। हालांस्क नौकरियों की ऑनलाइन 

स्लस्थटंग बनी िहर्ी ह ैऔि लोग आवेदन किरे् िहरे् हैं। 

o ऐसी स्थिस्र् में नौकिी चाहने वालों को धोखा स्मलर्ा ह,ै जो अितव्यवथिा के िोजगाि-बेिोजगािी 

आंकडों के दृस्िकोर् से सही नहीं ह।ै 

o हाल के वर्षों में िसू्र्या नौकिी के मामलों में वसृ्ि देखी गई ह,ै क्योंस्क लोग ऑनलाइन नौकरियों 

की र्लाश किरे् हैं। 

 

 

 

 

 

 



 

 

o एक रिपोटत के अनुसाि 40% कंपस्नयों ने माना स्क उन्होंने नकली नौकिी के स्लये ऑनलाइन 

पोथट डाले ह,ै जबस्क 30% कंपस्नयों ने माना स्क उन्होंने ऐसे िसू्मकाओ ं(Post) के स्लये ऑनलाइन 

आवेदन मांगे हैं, जो वाथर्व में कंपनी में मौजदू िी नहीं ह।ै 

o कई बाि नकािात्मक प्रवसृ्ि वाले संगठनों ने नौकिी चाहने वाले आवेदकों से व्यस्िगर् 

जानकारियाँ िी प्राप्त कि ली ह,ै जो ऑनलाइन देश की गोपनीयर्ा एवं संवेदनशीलर्ा की 

दृस्िकोर् से सही नहीं ह।ै 

o रिपोटत बर्ार्ी हैं स्क कई कंपस्नयों ने माना स्क उनके मानव संसाधन स्विाग, वरिष्ठ प्रबंधन एवं 

स्नवेशकों द्वािा िी फजी जॉब थकीम का प्रथर्ाव स्दया गया ह ैक्योंस्क न केवल यह नसै्र्क रूप से 

थवीकायत ह,ै बस्कक कंपनी के स्लये लािदायक िी ह।ै 

 

 बढिी भूतिया नौकरियों के कािण : 

o कुछ संगठन फजी स्लस्थटगं (नौकिी) का सहािा स्वककप खुले िखने के स्लये लेरे् हैं, जसेै कोई 

Dating App उपयोगकर्ात िले ही उसे Follow न कि िहा हो, लेस्कन अपना प्रोफाइल खुला िखर्ा 

ह।ै 

o कई बाि कंपस्नयाँ अच्छे उम्मीदवािों को नौकिी देने के स्लये इच्छुक िहर्ी ह,ै िले ही उसे रु्िंर् 

ज्वाइस्नंग न दे। 

o इसके अलावा ये Waiting List की र्िह कायत किरे् हैं, स्जससे जरूिर् पडने पि कंपस्नयों द्वािा 

प्रस्र्िावान लोगों को रु्िंर् नौकिी पि िखा जा सके। 

o साि ही लोकस्प्रय साइटों पि स्नयस्मर् नौकिी के स्लये पोस्थटंग से कंपनी की बाजाि-पह ँच िी 

बढर्ी ह ैऔि इस धािर्ा को िी मजबरू्ी स्मलर्ी ह ैस्क संगठन ग्रोि कि िहा ह,ै जो स्नवेशकों औि 

ग्राहकों को कंपनी के प्रस्र् सकिात्मकर्ा की ओि ले जार्ा ह।ै 

o कई बाि कंपस्नयाँ बाजाि के बािे में जानने की इच्छा से फजी नौकरियों की स्लस्थटंग किर्ी ह ै

र्ास्क उन्हें नौकिी चाहने वालों के कौशल, अनुिव एवं सलैिी-अपेक्षा को समझने में मदद स्मले। 

o इसके अलावा 60% कंपस्नयाँ अपने यहाँ कायतिर् कमतचारियों को यह स्विास स्दलाने के स्लये फजी 

नौकरियाँ स्नकाली जार्ी ह ैस्क नए लोगों के आने के बाद उनका कायतिाि कम हो जाएगा। 

o साि ही 62% कंपस्नयों ने माना स्क वे अपने कमतचारियों में डि पदैा किने के स्लये फजी नौकरियाँ 

पोथट की स्क उन्हें किी िी हटाया जा सकर्ा ह।ै 

 

 जॉब माकेट पि प्रभाव : 

o ये अवाथर्स्वक िर्ी प्रवसृ्ि स्दखार्ा ह,ै स्जससे अितशास्ियों को िोजगाि की वाथर्स्वक स्थिस्र् का 

पर्ा लगाने में मुस्ककलों का सामना किना पडर्ा ह।ै 



 

 

o अमेरिका में छँटनी का दौि चल िहा ह,ै लेस्कन VS ब्यिूो ऑफ लेबि थटैंस्टस्थटक्स की रिपोटत के 

अनुसाि वहाँ 8.18 स्मस्लयन जॉब ओपस्नंग की संिावना बर्ाई गई ह।ै 

o सवे की रिपोटत एवं वाथर्स्वक हकीकर् USA में नीस्र् स्नमातर्ाओ ं के स्लये श्रम बाजाि की 

वाथर्स्वक स्थिस्र् को समझ पाना मुस्ककल कि स्दया ह।ै 

 

 पहचान के ििीके : 

o अगि नौकिी के स्लये आवेदन महीनों पुिानी हो, 

o एक हास्लया रिपोटत के अनुसाि स्लंक्डइन (Linked in) नामक पोटतल पि 1.7 स्मस्लयन नौकरियाँ 1 

महीने से ज्यादा पुिाने ह,ै जो िसू्र्या नौकिी हो सकरे् हैं। 

o अथपि नौकिी स्वविर् िी फजी का संकेर्क ह।ै 

 

 सझुाव : 

o कंपस्नयों एवं नौकिी पोस्थटंग प्लेटफॉमत को अस्धक पािदस्शतर्ा एवं जवाबदेही सुस्नस्िर् किनी 

चास्हए। 

o स्लंक्डइन, इनडीड एवं स्जपरिकू्रटि जसेै प्लेटफॉमत को साइट पि प्रदस्शतर् स्लस्थटंग का स्वथर्रृ् 

स्वविर् देना चास्हये। 

o कंपस्नयों द्वािा िर्ी प्रस्क्रया के बाद अस्नवायत रूप से स्लस्थटंग को अपडेट किरे् देना चास्हए। 

 


