
 

 

    RESULT MITRA 

                                    Test No. 4 (General Studies- 2) 

1. भारतीय संविधान की प्रस्तािना का उले्लख करते हुए इसकी प्रकृवत और दायरे पर विप्पणी 

कीविए. 

उत्तर: 

भारतीय संविधान की प्रस्तािना में विखा है: 

हम भारत के लोग, भारत को एक संप्रभु, समाजवादी, धममनिरपेक्ष, लोकतांनिक, गणराज्य के रूप में 

स्थानपत करिे तथा सभी िागररको ंके नलए निम्ननलखित सुनिनित करिे की शपथ लेते हैं: 

न्याय - सामानजक, आनथमक और राजिीनतक; 

स्वतंिता - नवचार, अनभव्यखि, नवश्वास, आस्था और उपासिा की; 

समािता - खस्थनत और अवसर की; तथा सभी के बीच बढावा देिा; 

बंधुत्व - व्यखि की गररमा और राष्ट्र  की एकता और अिंडता सुनिनित करिा; 

हमारी संनवधाि सभा में, इस 26 िवंबर, 1949 को, इस संनवधाि को अंगीकृत, अनधनियनमत और स्वयं 

को समनपमत करते हैं।” 

प्रस्तािना की प्रकृवत 

प्रस्ताविा संनवधाि के निमामताओ ंके दृनष्ट्कोण और उदे्दश्य को प्रसु्तत करती है। यह एक लोकतांनिक 

समाज बिािे की उिकी प्रनतबद्धता को दशामता है जो राजिीनतक और सामानजक-आनथमक न्याय दोिो ं

को बिाए रिता है। 

जैसा नक प्रस्ताविा में घोनित नकया गया है, भारत एक पूणम स्वतंि और संप्रभु राष्ट्र  है, नजसे नकसी भी 

नवदेशी प्रानधकरण के अधीि हुए नबिा कािूि बिािे का अनधकार है। गणतंि शब्द इस बात पर जोर 

देता है नक हमारा राष्ट्र ाध्यक्ष एक निवामनचत प्रनतनिनध है, और हर सावमजनिक पद सभी िागररको ंके नलए 

सुलभ है, चाहे उिकी पृष्ठभूनम कुछ भी हो। 

भारत के नवनवध समुदायो ंऔर धमों के बीच एकता को बिाए रििे के नलए, प्रस्ताविा राज्य की 

धममनिरपेक्ष प्रकृनत की पुनष्ट् करती है - नजसका अथम है नक सरकार सभी धमों के साथ समाि सम्माि से 

पेश आती है और नकसी एक धमम का समथमि या पक्ष िही ंलेती है। महत्वपूणम बात यह है नक भारत में 

अनधकार का स्रोत स्वयं लोग हैं; संनवधाि अपिी वैधता उिसे प्राप्त करता है। 

प्रस्तािना का दायरा 

अमेररका, किाडा या ऑस्ट्र ेनलया जैसे देशो ंके संनवधािो ंके नवपरीत, भारत के संनवधाि में एक नवसृ्तत 

और व्यापक प्रस्ताविा है। हालााँनक यह प्रत्यक्ष कािूिी शखियााँ प्रदाि िही ंकरता है, लेनकि यह एक 

मागमदशमक ढााँचे के रूप में कायम करता है जो संनवधाि के इरादे और भाविा को दशामता है। 



 

 

प्रस्ताविा स्वतंिता, समािता, बंधुत्व और न्याय के मूलभूत मूल्ो ंको निधामररत करती है - सामानजक, 

आनथमक और राजिीनतक - नजन्हें राज्य को संरनक्षत और बढावा देिा चानहए। 

हालााँनक प्रस्ताविा अपिे आप में कािूिी रूप से लागू करिे योग्य िही ंहै, लेनकि संवैधानिक व्याख्या में 

इसकी महत्वपूणम भूनमका है। ऐसी खस्थनतयो ंमें जहााँ संनवधाि की भािा स्पष्ट् िही ंहै, न्यायालय अक्सर 

स्पष्ट्ता के नलए प्रस्ताविा का संदभम लेते हैं। इसके अलावा, सवोच्च न्यायालय िे पुनष्ट् की है नक 

प्रस्ताविा संनवधाि की मूल संरचिा को समानहत करती है, इस प्रकार संनवधाि को संशोनधत करिे की 

संसद की शखि पर सीमाएाँ  लगाती है नजससे इसके मूल मूल्ो ंमें बदलाव हो सकता है। 

 

2. भारत के संदभभ में धमभवनरपेक्षता शब्द से आप क्या समझते हैं? संिैधावनक प्रािधान  ंमें यह 

वकस प्रकार पररिवक्षत ह ता है? 

उत्तर: 

भारत में धमभवनरपेक्षता 

धममनिरपेक्षता एक प्रमुि नसद्धांत है जो सरकार और राज्य के कामकाज से धमम को अलग करिे पर 

जोर देता है। पनिमी संदभम में, धममनिरपेक्षता का अथम है धमम और राज्य के बीच एक स्पष्ट् नवभाजि, 

जहााँ सरकार ि तो नकसी धानममक प्रथा का समथमि करती है और ि ही उसमें हस्तके्षप करती है। 

भारत में, धममनिरपेक्षता संनवधाि में अंतनिमनहत है। यह सुनिनित करता है नक राज्य धानममक मामलो ंमें 

तटस्थ रहे और इसका उदे्दश्य है: 

• नकसी एक धमम को दूसरे धमम पर हावी होिे से रोकिा। 

• नकसी धानममक समूह के भीतर कुछ व्यखियो ंके दूसरो ंपर हावी होिे से सुरक्षा करिा। 

• सुनिनित करिा नक राज्य ि तो नकसी धमम को लागू करे और ि ही उसका पक्ष ले और प्रते्यक व्यखि 

के धानममक स्वतंिता के अनधकार की रक्षा करे। 

इि आदशों को बिाए रििे के नलए, भारतीय राज्य धमम से एक मापी गई दूरी बिाए रििे की िीनत 

अपिाता है। हालााँनक भारतीय मॉडल धमम को राज्य से पूरी तरह से अलग िही ंकरता है, लेनकि यह 

सुनिनित करता है नक धानममक मामलो ंमें राज्य का कोई भी हस्तके्षप संवैधानिक मूल्ो ंद्वारा निदेनशत हो 

- नजसे सैद्धांनतक दूरी कहा जाता है। 

धमभवनरपेक्षता के संिैधावनक सुरक्षा उपाय 

भारतीय संनवधाि में कई प्रावधाि धममनिरपेक्षता के प्रनत प्रनतबद्धता को दशामते हैं: 

• अिुचे्छद 25: सभी व्यखियो ंको नववेक की स्वतंिता और अपिे धमम का पालि करिे, उसे माििे 

और उसका प्रचार करिे की स्वतंिता का अनधकार देता है। 

• अिुचे्छद 26: धानममक संप्रदायो ंको अपिे धानममक मामलो ंका प्रबंधि करिे की अिुमनत देता है। 



 

 

• अिुचे्छद 27: नकसी नवशेि धमम को बढावा देिे के नलए सावमजनिक धि के उपयोग पर रोक लगाता 

है। 

• अिुचे्छद 28: शैक्षनणक संस्थािो ंमें धानममक नशक्षा के संबंध में स्वतंिता प्रदाि करता है। 

• अिुचे्छद 15: धमम, िस्ल, जानत, नलंग या जन्म स्थाि के आधार पर भेदभाव को रोकता है। 

• अिुचे्छद 16: सावमजनिक रोजगार में सभी के नलए समाि अवसर सुनिनित करता है। 

• अिुचे्छद 17: असृ्पश्यता को समाप्त करता है और नकसी भी रूप में इसके अभ्यास को रोकता है। 

• अिुचे्छद 29: अल्पसंख्यको ंके अपिी नवनशष्ट् भािा, नलनप और संसृ्कनत को संरनक्षत करिे के 

अनधकारो ंकी रक्षा करता है। 

• अिुचे्छद 30: धानममक और भािाई अल्पसंख्यको ंको अपिी पसंद के शैक्षनणक संस्थाि स्थानपत करिे 

और उिका प्रबंधि करिे का अनधकार देता है। 

प्रस्ताविा: भारत को एक धममनिरपेक्ष राष्ट्र  घोनित करता है, जो न्याय, स्वतंिता, समािता और बंधुत्व 

सुनिनित करिे के नलए प्रनतबद्ध है। 

इसके अलावा, सुप्रीम कोटम िे धममनिरपेक्षता को संनवधाि के मूल ढांचे के एक अनिवायम नहसे्स के रूप 

में मान्यता दी है, नजसका अथम है नक इसे संवैधानिक संशोधिो ंके माध्यम से भी बदला या हटाया िही ं

जा सकता है। 

 

3. यद्यवप न्यावयक सवियता ने न्यायपाविका क  ि ग  ंके प्रवत अवधक अनुकूि बना वदया है, 

िेवकन न्यावयक अवतिमण के रूप में सविय न्यायपाविका के विचार का एक नकारात्मक पक्ष 

भी है। उदाहरण  ंके साथ चचाभ करें । 

उत्तर: 

भारत में न्यावयक सवियता 

न्यानयक सनियता संनवधाि की व्याख्या करिे और न्यानयक समीक्षा की अपिी शखि का प्रयोग करिे 

में न्यायपानलका द्वारा निभाई गई सनिय भूनमका को संदनभमत करती है। यह एक गनतशील दृनष्ट्कोण है 

जहााँ न्यायालय संवैधानिक मामलो ंपर निणमय देिे के नलए अनधक इचु्छक होते हैं और यनद आवश्यक 

हो, तो नवधायी या कायमकारी शािाओ ंद्वारा पाररत कायों या कािूिो ंको अमान्य कर देते हैं। 

भारत में न्यानयक समीक्षा की िीवं संनवधाि के अिुचे्छद 32 में निनहत है, जो मौनलक अनधकारो ंकी 

सुरक्षा की गारंटी देता है। समय के साथ, इि अनधकारो ंका दायरा मािवीय और सामानजक नचंताओ ं

की एक नवसृ्तत शंृ्िला को शानमल करिे के नलए नवस्ताररत हुआ है। पररणामस्वरूप, न्यायपानलका िे 

यह सुनिनित करिे में तेजी से सनिय भूनमका निभाई है नक इि अनधकारो ंको बरकरार रिा जाए, 

नजससे लोगो ंके जीवि में इसका प्रभाव और प्रासंनगकता बढे। 



 

 

हालांनक, ऐसे उदाहरण हैं जहां न्यायपानलका के हस्तके्षप को न्यानयक अनतिमण के रूप में मािा जाता 

है - जहां यह पारंपररक रूप से नवधानयका और कायमपानलका के नलए आरनक्षत के्षिो ंमें कदम रिता है। 

कुछ उले्लखनीय उदाहरण  ंमें शावमि हैं: 

न्यावयक वनयुक्तियााँ: राष्ट्र ीय न्यानयक नियुखि आयोग (NJAC), नजसका उदे्दश्य न्यायाधीशो ंकी 

नियुखि में कायमपानलका को अनधकार देिा था, को न्यायपानलका िे िाररज कर नदया। इसिे सरकार 

की शािाओ ंके बीच पारदनशमता, जवाबदेही और संतुलि को लेकर नचंताएाँ  पैदा की।ं 

प्रशासवनक वनणभय: न्यायालयो ंिे प्रदूिण नियंिण (वायु, शोर और यातायात), वाहि पानकिं ग शुल्क, 

हेलमेट का उपयोग, कचरा निपटाि और सावमजनिक स्वच्छता जैसे मामलो ंपर निदेश जारी नकए हैं। 

हालााँनक ये जि कल्ाण संबंधी नचंताएाँ  हैं, लेनकि ये आम तौर पर कायमपानलका के अनधकार के्षि में 

आती हैं। 

बडे पैमाने पर बुवनयादी ढााँचे के वनदेश: सवोच्च न्यायालय िे भारत भर में िनदयो ंको जोड़िे जैसे 

अत्यनधक तकिीकी और प्रशासनिक कायों के कायामन्वयि का आदेश नदया है - जो आमतौर पर िीनत-

निमामताओ ंऔर इंजीनियरो ंद्वारा संभाला जाता है। 

पयाभिरण संबंधी वनणभय: न्यायालय िे बाघ अभयारण्ो ंके मुख्य के्षिो ंमें पयमटि पर प्रनतबंध लगािे का 

निदेश नदया, नजसका उदे्दश्य संरक्षण तो है, लेनकि पयामवरण िीनत-निमामण के साथ ओवरलैप होता है। 

िांच की वनगरानी: हवाला मामला, चारा घोटाला, ताज कॉररडोर मामला और 2जी से्पक्ट्र म घोटाले 

जैसे हाई-प्रोफाइल मामलो ंमें न्यायपानलका िे जांच और अनभयोजि एजेंनसयो ंकी निखियता या 

अक्षमता का हवाला देते हुए उि पर निगरािी की भूनमका निभाई। 

हालांनक ये कारमवाई अक्सर बेहतर शासि और जि कल्ाण सुनिनित करिे की इच्छा में निनहत होती 

है, लेनकि वे नचंताएं भी पैदा करती हैं। न्यानयक अनतिमण - जब अदालतें कायमकारी या नवधायी डोमेि 

में प्रवेश करती हैं - एक लोकतांनिक प्रणाली में निनहत शखियो ंके िाजुक संतुलि को नबगाड़ सकती 

हैं और संभानवत रूप से सरकार की अन्य शािाओ ंके अनधकार और कामकाज को कमजोर कर 

सकती हैं। 

इसके अलावा, यह पहचाििा भी महत्वपूणम है नक ऐसा क्ो ंहोता है। कई मामलो ंमें, न्यायपानलका 

केवल तभी हस्तके्षप करती है जब िागररक नवधायी या कायमकारी शािाओ ंकी कनथत निखियता या 

नवफलता के कारण इसके हस्तके्षप की मांग करते हैं, जो अक्सर राजिीनतक प्रभावो ंया इच्छाशखि की 

कमी के कारण होता है। इसनलए, न्यानयक सनियता को शासि अंतराल की प्रनतनिया के रूप में देिा 

जा सकता है, भले ही यह कभी-कभी संस्थागत सीमाओ ंको धंुधला कर दे। 

 

4. राज्यपाि की अध्यादेश बनाने की शक्तिय  ंपर प्रकाश डािें। साथ ही, राज्य विधानमंडि 

द्वारा पाररत ह ने के बाद विधेयक प्रसु्तत वकए िाने पर उनके विए खुिे कदम  ंकी सीमा भी 

बताएाँ । 

उत्तर: 



 

 

संविधान के तहत राज्यपाि और विधायी शक्तियााँ 

भारतीय संनवधाि का अिुचे्छद 153 प्रते्यक राज्य के कायमकारी प्रमुि के रूप में राज्यपाल की खस्थनत 

स्थानपत करता है। संघ स्तर पर राष्ट्र पनत की तरह ही, राज्यपाल राज्य के िाममाि प्रमुि के रूप में 

कायम करता है, नजसमें मंनिपररिद की सलाह पर वास्तनवक शखियो ंका प्रयोग नकया जाता है। 

राज्यपाल के पास कायमकारी, नवधायी और न्यानयक डोमेि में अनधकार होते हैं, नजसमें सबसे महत्वपूणम 

नवधायी शखियो ंमें से एक अध्यादेश जारी करिे की शखि है। 

अध्यादेश बनाने की शक्ति (अनुचे्छद 213) 

अिुचे्छद 213 के तहत, राज्यपाल को अध्यादेश जारी करिे का अनधकार है, जब निम्ननलखित दोिो ंशतें 

पूरी होती हैं: 

राज्य नवधािमंडल सि में िही ंहै - या तो नवधाि सभा, या नद्वसदिीय नवधानयका के मामले में, दोिो ं

सदि सि में िही ंहैं। 

राज्यपाल को यह संतुष्ट् होिा चानहए नक तत्काल नवधायी कारमवाई की तत्काल आवश्यकता है। 

राज्यपाल द्वारा जारी अध्यादेश राज्य नवधािमंडल द्वारा पाररत कािूि के समाि ही कािूिी महत्व रिता 

है। हालांनक, यह एक अस्थायी उपाय है और राज्यपाल द्वारा नकसी भी समय इसे वापस नलया जा 

सकता है। 

विधायी प्रविया में राज्यपाि की भूवमका (अनुचे्छद 200) 

जब राज्य नवधािमंडल द्वारा पाररत नवधेयक राज्यपाल के समक्ष प्रसु्तत नकया जाता है, तो संनवधाि 

अिुचे्छद 200 के तहत निम्ननलखित नवकल्प प्रदाि करता है: 

विधेयक पर स्वीकृवत – राज्यपाल नवधेयक को स्वीकृत कर सकते हैं, नजससे यह कािूि बि सकता 

है। 

स्वीकृवत र कना (पूणभ िीि ) – राज्यपाल नवधेयक को अस्वीकार कर सकते हैं, नजससे यह प्रभावी 

रूप से समाप्त हो जाता है। 

विधेयक क  िापस करना (वनिंवबत िीि ) – यनद नवधेयक धि नवधेयक िही ंहै, तो राज्यपाल 

पुिनवमचार के अिुरोध के साथ इसे नवधािमंडल को वापस कर सकते हैं। यनद नवधािमंडल नवधेयक को 

पररवतमिो ंके साथ या नबिा पररवतमिो ंके पुिः  पाररत करता है, तो राज्यपाल को स्वीकृनत देिा अनिवायम 

है। 

राष्ट्र पवत के विए विधेयक क  सुरवक्षत रखना – कुछ मामलो ंमें, राज्यपाल नवधेयक को नवचार के 

नलए राष्ट्र पनत के पास भेज सकते हैं। ऐसा करिे के बाद, राज्यपाल की निणमय लेिे की प्रनिया में कोई 

और भूनमका िही ंरह जाती। 

राष्ट्र पवत की भूवमका (अनुचे्छद 201) 



 

 

जब कोई नवधेयक अिुचे्छद 201 के तहत आरनक्षत हो जाता है, तो भारत के राष्ट्र पनत निम्न कायम कर 

सकते हैं: 

अनुमवत देकर इसे कानून बना सकते हैं। 

अनुमवत र ककर इसे अस्वीकृत कर सकते हैं। 

विधेयक (धन विधेयक क  छ डकर) क  राज्य विधानमंडि द्वारा पुनविभचार के विए िापस कर 

सकते हैं। 

कुछ नवनशष्ट् मामलो ंमें, जैसे नक ऐसे नवधेयक जो उच्च न्यायालय की शखियो ंको प्रभानवत कर सकते 

हैं या जो राज्य िीनत के निदेशक नसद्धांतो ं(डीपीएसपी) के नवरुद्ध जाते हैं, राष्ट्र पनत के नलए नवधेयक को 

आरनक्षत करिा अनिवायम है। 

यह संरचिा राज्यपाल, राज्य नवधािमंडल और कें द्र सरकार के बीच शखियो ंऔर नजमे्मदाररयो ंका 

संतुलि सुनिनित करती है, साथ ही भारतीय संघीय ढांचे की संवैधानिक अिंडता को भी बिाए रिती 

है। 

 

 

5. सुशासन शब्द से आप क्या समझते हैं? भारत के संदभभ में, सुशासन क  बढािा देने के विए 

हाि के िर्षों में की गई प्रमुख पहि  ंकी पहचान करें ? 

उत्तर: 

सुशासन: अथभ और महत्व 

शासि का तात्पयम निणमय लेिे और िीनतयो ंके नियान्वयि की प्रनिया से है, जबनक सरकार औपचाररक 

निकाय है जो इि कायों को पूरा करती है। सुशासि की अवधारणा इस बात से संबंनधत है नक इि कायों 

को नकतिी अच्छी तरह से नकया जाता है, जो पारदनशमता, जवाबदेही और समावेनशता जैसे मूल्ो ंको 

दशामता है। 

संयुि राष्ट्र  (यूएन) के अनुसार, सुशासन आठ मुख्य वसद्ांत  ंपर आधाररत है: 

• भागीदारी 

• सवमसम्मनत-उनु्मि दृनष्ट्कोण 

• जवाबदेही 

• पारदनशमता 

• उत्तरदानयत्व 

• प्रभावशीलता और दक्षता 

• समािता और समावेनशता 

• कािूि के शासि का पालि 



 

 

इि नसद्धांतो ंका उदे्दश्य भ्रष्ट्ाचार को कम करिा, अल्पसंख्यक और कमजोर समूहो ंका प्रनतनिनधत्व 

सुनिनित करिा और वतममाि और भनवष्य की सामानजक जरूरतो ंको पूरा करिा है। 

नागररक-कें वित शासन के विए प्रमुख सरकारी पहि 

शासि को लोगो ंके करीब लािे और इसे और अनधक प्रभावी बिािे के नलए, भारत सरकार िे कई 

महत्वपूणम कदम उठाए हैं: 

सूचिा का अनधकार (आरटीआई) अनधनियम और ई-गविेंस: पारदनशमता को बढावा देिा और 

िागररको ंको आसािी से सरकारी ररकॉडम और सेवाओ ंतक पहुाँचिे की अिुमनत देिा। 

व्यापार करिे में आसािी: प्रनियाओ ंको सरल बिािे और व्यवसाय स्थानपत करिे और चलािे के नलए 

लालफीताशाही को कम करिे, आनथमक गनतनवनध और निवेश को प्रोत्सानहत करिे का लक्ष्य। 

नडनजटल इंनडया: सरकारी सेवाओ ंको नडनजटल बिािे, पहुाँच में सुधार करिे और सेवाओ ंकी 

इलेक्ट्र ॉनिक नडलीवरी के माध्यम से जवाबदेही सुनिनित करिे के नलए नडजाइि नकया गया एक प्रमुि 

कायमिम। 

सामानजक लेिा परीक्षा: समुदायो ंको नवनभन्न सरकारी पहलो ंऔर योजिाओ ंके सामानजक और िैनतक 

प्रभाव का आकलि और समीक्षा करिे के नलए एक मंच प्रदाि करिा। 

प्रगनत मंच और निगरािी सनमनतयााँ: प्रगनत (सनिय शासि और समय पर कायामन्वयि) और 

नजला/राज्य-स्तरीय निगरािी निकाय जैसे उपकरण सरकारी पररयोजिाओ ंकी प्रगनत और 

प्रभावशीलता को टर ैक करिे में मदद करते हैं। 

MyGov (mygov@nic.in) और india.gov.in जैसे िागररक पोटमल: जिता की भागीदारी, प्रनतनिया 

और सरकार के साथ सहयोग को प्रोत्सानहत करते हैं, पारदनशमता और जवाबदेही को बढाते हैं। 

ये पहि क्य  ंमहत्वपूणभ हैं 

समावेशी नवकास: सुशासि समाज के सभी वगों-नवशेि रूप से अिुसूनचत जानत (एससी), अिुसूनचत 

जिजानत (एसटी) और अल्पसंख्यको ंजैसे हानशए पर पडे़ समूहो ंको अनधकारो ंऔर अवसरो ंतक 

समाि पहुाँच सुनिनित करता है। 

सावमजनिक नवश्वास और कािूि का शासि: कुशल और निष्पक्ष शासि लोकतांनिक संस्थाओ ंमें जिता 

के नवश्वास को मजबूत करता है और कािूि और व्यवस्था को बिाए रििे में मदद करता है। 

भारत िे आनथमक नवकास और लोकतांनिक नवकास में उले्लििीय प्रगनत की है। हालााँनक, भ्रष्ट्ाचार, 

नववेक का दुरुपयोग और जवाबदेही की कमी जैसी लगातार चुिौनतयााँ अभी भी सुशासि की पूणम प्राखप्त 

में बाधा डालती हैं। इि मुद्दो ंको संबोनधत करिा अनधक न्यायसंगत, समतावादी और प्रगनतशील समाज 

के निमामण के नलए महत्वपूणम है। 

 

 



 

 

6. राज्य  ंमें ि कायुि  ंक  अवधक अवधकार वदए िाने की मांग की िा रही है तावक िे अपनी 

वनधाभररत भूवमकाएं पूरी कर सकें । विप्पणी 

उत्तर: 

ि कपाि और ि कायुि अवधवनयम, 2013 और ि कायुि  ंकी भूवमका 

लोकपाल और लोकायुि अनधनियम, 2013 को कें द्र और राज्य दोिो ंस्तरो ंपर भ्रष्ट्ाचार को संबोनधत 

करिे के नलए एक संस्थागत ढांचा स्थानपत करिे के नलए अनधनियनमत नकया गया था। जबनक 

लोकपाल राष्ट्र ीय स्तर पर काम करता है, अनधनियम सावमजनिक अनधकाररयो ंके खिलाफ भ्रष्ट्ाचार के 

आरोपो ंकी जांच करिे के नलए हर राज्य में लोकायुिो ंके निमामण को भी अनिवायम करता है। 

लोकायुि राज्य स्तर पर एक स्वतंि भ्रष्ट्ाचार नवरोधी प्रानधकरण या लोकपाल के रूप में कायम करता 

है, नजसका उदे्दश्य भ्रष्ट्ाचार, पक्षपात, भाई-भतीजावाद और कुप्रशासि से संबंनधत नशकायतो ंसे 

निपटिा है। हालााँनक, संस्था अक्सर कई संरचिात्मक और पररचालि चुिौनतयो ंके कारण अपिी 

इखच्छत भूनमका से चूक जाती है। 

ि कायुि  ंके सामने आने िािी चुनौवतयााँ 

व्यापक कानून का अभाि: 

2013 अनधनियम में केवल संके्षप में राज्यो ंद्वारा एक विम के भीतर लोकायुिो ंकी स्थापिा की 

आवश्यकता का उले्लि नकया गया है, लेनकि उिकी शखियो,ं संरचिा या अनधकार के्षि को स्पष्ट् रूप 

से पररभानित करिे में नवफल रहता है। एक समाि कािूि के अभाव के कारण राज्यो ंमें असंगनतयााँ 

पैदा हुई हैं। 

वहत  ंका िकराि: 

चयि सनमनतयो ंमें अक्सर राजिीनतक हखस्तयााँ शानमल होती हैं, नजससे निष्पक्षता पर नचंताएाँ  उठती हैं, 

िासकर तब जब लोकायुिो ंसे राजिीनतक िेताओ ंऔर सावमजनिक पदानधकाररयो ंकी जााँच करिे की 

अपेक्षा की जाती है। 

वििंवबत वनयुक्तियााँ: 

कई राज्यो ंिे लोकायुिो ंऔर उपलोकायुिो ंकी नियुखि में महत्वपूणम देरी का अिुभव नकया है, 

नजससे संस्था लंबे समय तक अप्रभावी रही है। 

असंगत अवधकार के्षत्र: 

राज्यो ंमें इस बारे में कोई मािक नियम िही ंहै नक लोकायुि के दायरे में कौि आता है। उदाहरण के 

नलए, नहमाचल प्रदेश, मध्य प्रदेश और गुजरात जैसे राज्यो ंमें मुख्यमंिी लोकायुि के अनधकार के्षि में 

आते हैं, लेनकि उत्तर प्रदेश, राजस्थाि और नबहार जैसे राज्यो ंमें मुख्यमंिी को इससे छूट है। 

कमज र क्तिसिब्ल अर सुरक्षा: 



 

 

अनधनियम में खिसलब्लोअर के नलए पयामप्त सुरक्षा उपायो ंका अभाव है। इसके अलावा, अगर आरोपी 

निदोि पाया जाता है तो नशकायतकताम के खिलाफ़ जााँच की अिुमनत देिे वाले प्रावधाि लोगो ंको 

भ्रष्ट्ाचार की ररपोटम करिे से हतोत्सानहत करते हैं। 

बाहरी एजेंनसयो ंपर निभमरता: लोकायुि अक्सर जांच के नलए सीबीआई या सीवीसी जैसी एजेंनसयो ंपर 

निभमर रहते हैं, यहां तक नक प्रारंनभक स्तर पर भी, जो उिकी स्वायत्तता और दक्षता को प्रभानवत करता 

है। लोकायुि संस्था को मजबूत करिे के उपाय लोकायुिो ंको अनधक प्रभावी और स्वतंि बिािे के 

नलए, निम्ननलखित कदम उठाए जा सकते हैं: राज्यो ंमें एक समाि ढांचा: राज्यो ंको लोकपाल की तजम 

पर लोकायुिो ंकी स्थापिा करिी चानहए, नजसमें उिके अनधकार के्षि के अंतगमत आिे वाले सभी राज्य 

सरकार के कममचारी, स्थािीय निकाय और राज्य द्वारा संचानलत निगम शानमल हो।ं पारदशी नियुखि 

प्रनिया: राजिीनतक हेरफेर की गंुजाइश को कम करिे के नलए लोकायुिो ंका चयि पारदशी और 

निष्पक्ष तरीके से नकया जािा चानहए। संस्थागत स्वायत्तता: लोकायुिो ंको नवत्तीय और प्रशासनिक 

दोिो ंतरह की स्वतंिता प्रदाि की जािी चानहए। संस्था के भीतर समनपमत जांच और अनभयोजि शािाएाँ  

स्थानपत की जािी चानहए तानक वे स्वतंि रूप से जांच शुरू कर सकें  और उसे अंजाम दे सकें । 

खिसलब्लोअर सुरक्षा: 

खिसलब्लोअर के नलए सुरक्षा उपायो ंको मजबूत नकया जािा चानहए, और इस नजमे्मदारी को उनचत 

कािूिी समथमि के साथ लोकायुि के अनधदेश में औपचाररक रूप से एकीकृत नकया जािा चानहए। 

सरकारी प्रवतविया में ििाबदेही: 

यनद कोई राज्य सरकार लोकायुि की नसफाररशो ंको अस्वीकार करिे का नवकल्प चुिती है, तो उसे 

जवाबदेही सुनिनित करिे के नलए नलखित रूप में अपिे कारणो ंको दजम करिे के नलए बाध्य नकया 

जािा चानहए। 

वनष्कर्षभ 

लोकायुिो ंको प्रभावी भ्रष्ट्ाचार नवरोधी निकायो ंके रूप में कायम करिे के नलए, उन्हें अनधक कािूिी 

स्पष्ट्ता, पररचालि स्वतंिता और नशकायत करिे वालो ंके नलए सुरक्षा की आवश्यकता है। इि संस्थािो ं

को सशि बिािे से जिता का नवश्वास मजबूत होगा और राज्य स्तर पर अनधक पारदशी और 

जवाबदेह शासि प्रणाली बिािे में मदद नमलेगी। 

 

 

7. भारत में नागररक समाि संगठन  ंद्वारा वनभाई गई रचनात्मक भूवमका क  उदाहरण सवहत 

उिागर करें । साथ ही, उनके सामने आने िािी चुनौवतय  ंक  भी सामने िाएाँ । 

भारत में नागररक समाि संगठन: भूवमका और चुनौवतयााँ 

नवश्व बैंक के अिुसार, िागररक समाज में गैर-सरकारी और गैर-लाभकारी संगठिो ंका एक व्यापक 

से्पक्ट्र म शानमल है जो सावमजनिक जीवि में सनिय रूप से भाग लेते हैं। ये समूह अपिे सदस्ो ंके नहतो ं



 

 

और मूल्ो ंको दशामते हैं और उिकी वकालत करते हैं, जो अक्सर सांसृ्कनतक, िैनतक, राजिीनतक या 

वैज्ञानिक आधारो ंपर आधाररत होते हैं। 

नागररक समाि संगठन  ं(CSO) का सकारात्मक य गदान 

सुशासन क  बढािा देना 

CSO पारदनशमता, जवाबदेही और जवाबदेही जैसे लोकतांनिक मूल्ो ंके महत्वपूणम चालक के रूप में 

कायम करते हैं। इसका एक प्रमुि उदाहरण मजदूर नकसाि शखि संगठि है, नजसिे सूचिा के 

अनधकार (RTI) अनधनियम के अनधनियमि में महत्वपूणम भूनमका निभाई। 

नीवत िकाित 

कई CSO हानशए पर पडे़ समुदायो ंको सशि बिािे के नलए िीनत निमामताओ ंके साथ सनिय रूप से 

जुड़ते हैं। वे िीनत निमामण, कायामन्वयि, निगरािी और समीक्षा में योगदाि देते हैं। उदाहरण के नलए, सेव 

द नचल्ड्र ि इंनडया देश भर में बच्चो ंके अनधकारो ंऔर कल्ाण की वकालत करता है। 

विकासात्मक भागीदारी 

आशा और प्रथम जैसे गैर सरकारी संगठि सरकार के साथ नमलकर आवश्यक सेवाएाँ  प्रदाि करते हैं, 

िास तौर पर नशक्षा और स्वास्थ्य के्षिो ंमें। इि सहयोगो ंिे ग्रामीण और वंनचत शहरी के्षिो ंमें उले्लििीय 

प्रभाव डाला है। 

नागररक  ंक  संगवठत करना और संसाधन  ंका उपय ग 

CSO स्थािीय समुदायो ंको नवकास पहलो ंकी योजिा बिािे और उन्हें नियाखन्वत करिे में महत्वपूणम 

भूनमका निभाते हैं। उदाहरण के नलए, पािी फाउंडेशि िे गांवो ंको सूिा-रोधी बिािे और नटकाऊ 

कृनि को बढावा देिे के नलए जमीिी स्तर पर प्रयास नकए हैं। 

CSO के सामने आने िािी चुनौवतयााँ 

वित्तीय बाधाएाँ  

कई CSO को धि की लगातार कमी का सामिा करिा पड़ता है, क्ोनंक उिके लाभानथमयो ंमें अक्सर 

नवत्तीय रूप से योगदाि करिे की क्षमता िही ंहोती है। कम अंतरराष्ट्र ीय फंनडंग िे खस्थनत को और 

िराब कर नदया है। 

कुशि िनशक्ति की कमी 

सै्वखच्छक के्षि पेशेवर रूप से प्रनशनक्षत कममचाररयो ंकी कमी से जूझ रहा है। CSO कनममयो ंका एक बड़ा 

नहस्सा अयोग्य है, नजससे उिके काम की दक्षता और प्रभाव प्रभानवत होता है। 

ििाबदेही और पारदवशभता के मुदे्द 

कुछ संगठिो ंमें नवत्तीय कुप्रबंधि और पररचालि पारदनशमता की कमी के बारे में नचंताएाँ  उभरी हैं, 

नजससे नहतधारको ंऔर दाताओ ंके बीच नवश्वास की कमी हुई है। 



 

 

सरकार के साथ कमज र समन्वय 

CSO और सरकारी एजेंनसयो ंके बीच संबंध अक्सर िौकरशाही बाधाओ,ं अनवश्वास और सहयोग की 

कमी से ग्रस्त होते हैं, नजससे सहयोग कम प्रभावी हो जाता है। 

आगे की राह 

CSO की भूनमका को मजबूत करिे और मौजूदा कनमयो ंको दूर करिे के नलए, निम्ननलखित कदम 

सुझाए गए हैं: 

संस्थागत संवाद मंच: आपसी समझ और नवश्वास को बढािे के नलए CSO और सरकारी निकायो ंके 

बीच निरंतर बातचीत के नलए औपचाररक मंच बिािा। 

क्षमता निमामण और प्रनशक्षण: के्षि के भीतर पेशेवर मािको ंको बेहतर बिािे के नलए संरनचत कौशल 

नवकास कायमिम प्रदाि करिा। 

सामानजक और प्रदशमि ऑनडट: जवाबदेही और पारदनशमता सुनिनित करिे के नलए नियनमत ऑनडट 

लागू करिा, नजससे जिता का नवश्वास और दाताओ ंका भरोसा बढे। 

 

 

8. नागरिक चार्टि सार्टजननक सेर्ाओ ंको उन लोगो ंकी नज़ि से देखता है जो उनका उपयोग 

किते हैं। इस संदर्ट में, सार्टजननक सेर्ाओ ंको नागरिक कें नित बनाने में नागरिक चार्टि के 

महत्व का नर्शे्लषण किें। 

उत्ति: 

नागरिक चार्टि: शासन को औि अनिक जन-कें नित बनाना 

नागरिक चार्टि एक सार्टजननक दस्तारे्ज है जो नकसी संगठन द्वािा नागरिको ंको उसके कार्यों, सेर्ाओ,ं 

सेर्ा नर्तिण के मानको ंऔि निकार्यत ननर्ािण तंत्र के बािे में सूनचत किने के निए जािी नकर्या जाता 

है। र्यह बताता है नक नागरिक सेर्ा की गुणर्त्ता औि समर्यसीमा के संदर्ट में क्या उम्मीद कि सकते हैं, 

नजससे सार्टजननक संस्थानो ंका कामकाज अनिक पािदिी औि जर्ाबदेह बन जाता है। 

इसके मूि में, नागरिक चार्टि उपर्योगकताटओ ंके दृनिकोण से सेर्ाओ ंको देखने पि जोि देता है, 

र्यथाथटर्ादी सेर्ा मानको ंको ननिाटरित किने औि नर्तिण की गुणर्त्ता का आकिन किने के निए 

नागरिको ंके साथ ननर्यनमत औि संिनचत पिामिट की आर्श्यकता होती है। 

 

नागरिक चार्टि नागरिक-कें नित शासन को कैसे बढाता है 

बेहति सेर्ा नर्तिण औि नशकायत ननर्ािण 



 

 

समर्यसीमा औि गुणर्त्ता मानको ंको स्पि रूप से बताकि, र्यह नागरिक निकार्यतो ंको संबोनित किने 

के निए अनिक नर्श्वसनीर्य सेर्ाएं औि प्रर्ार्ी तंत्र सुनननित किता है। 

सहर्ागी लोकतंत्र को मजबूत किना 

नागरिक चार्टि सेर्ाओ ंको आकाि देने औि उनका आकिन किने में जनता को िानमि किता है, 

नजससे नागरिको ंको सिक्त बनार्या जाता है औि नीनत-ननमाटण को अनिक समारे्िी बनार्या जाता है। 

पािदनशटता औि खुलेपन को बढार्ा देना 

सेर्ा नर्तिण के निए मानको ंको प्रकानित किने से खुिेपन की संसृ्कनत को बढार्ा नमिता है, नजससे 

सिकािी कार्यट जनता के निए अनिक सुिर् औि समझने र्योग्य हो जाते हैं। 

सुशासन मूल्ो ंको बढार्ा देना 

चार्टि समानता, ननष्पक्षता औि पािदनिटता के नसद्ांतो ंका समथटन किता है, जबनक सार्टजननक सेर्ा 

प्रदिटन का मूल्ांकन औि सुिाि किने में नागरिक प्रनतनिर्या को प्रोत्सानहत किता है। 

जर्ाबदेही को प्रोत्सानहत किना 

जब स्पि सेर्ा मानक घोनित नकए जाते हैं, तो सेर्ा प्रदाताओ ंको जर्ाबदेह ठहिाना आसान हो जाता 

है, नजससे प्रिासननक नजमे्मदािी मजबूत होती है। 

सेर्ोट्टम फे्रमर्कट : मानकीकिण की ओि एक कदम 

देि र्ि में नागरिक चार्टि में स्थस्थिता औि दक्षता िाने के निए, सेर्ोट्टम मॉडि (सेर्ा उतृ्किता मॉडि), 

जैसा नक नद्वतीर्य प्रिासननक सुिाि आर्योग (II ARC) द्वािा अनुिंनसत है, एक संिनचत दृनिकोण प्रदान 

किता है। र्यह इस पि ध्यान कें नित किता है: 

 

सेर्ा मानक ननिाटरित किना 

मजबूत सार्टजननक निकार्यत ननर्ािण प्रणािी नर्कनसत किना 

नागरिक प्रनतनिया के आिाि पि ननिंति सेर्ा सुिाि 

इस मॉडि को अपनाने से र्यह सुनननित किके िासन की गुणर्त्ता में उले्लखनीर्य रृ्स्थद् हो सकती है 

नक सार्टजननक सेर्ा नर्तिण एक समान, कुिि औि नागरिक-कें नित है। 

 

 

9. र्ाित को दूसिो ंके समर्टन के बजाय अपने बढते नहतो ंको नहंद-प्रशांत के्षत्र के सार् अपने 

जुडार् का आिाि बनाना चानहए। नर्शे्लषण किें। 

र्ाित औि नहंद-प्रशांत: सामरिक महत्व औि रू्नमका 



 

 

नहंद-प्रिांत एक नर्िाि जैर्-र्ौगोनिक के्षत्र है जो नहंद महासागि, पनिमी औि मध्य प्रिांत महासागि 

औि कनेस्थटंग समुिो ंके उष्णकनर्बंिीर्य जि में फैिा हुआ है। हाि के र्िों में, इस िब्द ने िणनीनतक 

औि कूर्नीनतक चचाट में, नर्िेि रूप से ऑस्ट्र ेनिर्या, जापान औि र्ाित जैसे देिो ंमें, इस के्षत्र के बढते 

रै्नश्वक महत्व के कािण जोि पकडा है। 

जबनक कई प्रमुख िस्थक्तर्यााँ इस के्षत्र में प्रर्ार् के निए होड कि िही हैं, र्ाित की िणनीनतक रू्नमका 

को तेजी से उजागि नकर्या जा िहा है: 

आनसर्यान देिो ंने र्ाित के निए अनिक मुखि नेतृत्व की रू्नमका ननर्ाने की इच्छा व्यक्त की है, नर्िेि 

रूप से दनक्षण चीन सागि में बढते तनार् के मदे्दनजि। 

संरु्यक्त िाज्य अमेरिका ने "स्वतंत्र औि खुिे नहंद-प्रिांत (FOIP)" के अपने दृनिकोण के तहत, इस के्षत्र 

में एक मजबूत र्ाितीर्य उपस्थस्थनत का आह्वान नकर्या है। 

र्ाित औि जापान ने अपने नद्वपक्षीर्य जुडार्ो ंमें, ननर्यम-आिारित व्यर्स्था औि के्षत्रीर्य स्थस्थिता के महत्व 

पि जोि नदर्या है। 

इंडो-पैनसनिक में र्ाित के िणनीनतक नहत 

जबनक अंतिाटिर ीर्य समथटन उत्साहजनक है, इस के्षत्र के प्रनत र्ाित का दृनिकोण उसके अपने 

िणनीनतक नहतो ंपि आिारित होना चानहए, जो गहन जुडार् औि िणनीनतक स्वार्यत्तता के बीच संतुिन 

सुनननित किता है। इंडो-पैनसनफक में र्ाित के नहत के प्रमुख चािको ंमें िानमि हैं: 

सुिक्षा गनतशीलता औि िणनीनतक र्ासु्तकला 

चीन के तेजी से बढते उदर्य औि उसके मुखि के्षत्रीर्य व्यर्हाि ने िणनीनतक अनननितताएं पैदा की हैं। 

र्ाित को इस उर्िते रू्-िाजनीनतक र्ातार्िण का जर्ाब देने के निए अपनी सुिक्षा औि कूर्नीनतक 

िणनीनतर्यो ंको नफि से तैर्याि किना चानहए। 

निपक्षीय संबंिो ंको मजबूत किना 

इंडो-पैनसनफक में जुडार् समान नर्चाििािा र्ािे देिो ंके साथ र्ाित के नद्वपक्षीर्य संबंिो ंको बढाता है, 

के्षत्रीर्य स्थस्थिता में र्योगदान देता है औि पािस्परिक आनथटक औि सुिक्षा िार्ो ंको बढार्ा देता है। 

आनर्टक औि व्यापाि के अर्सि 

दुननर्या की आिी से अनिक आबादी औि 20 नर्र निर्यन डॉिि के किीब संरु्यक्त जीडीपी र्ािा इंडो-

पैनसनफक व्यापाि, ननरे्ि औि नर्कास साझेदािी के निए अपाि संर्ार्नाएं प्रदान किता है। 

ऊजाट औि व्यापाि सुिक्षा 

इंडो-पैनसनफक में संचाि के महत्वपूणट समुिी मागट (एसएिओसी) र्ाित के ऊजाट आर्यात औि 

व्यापारिक व्यापाि की िीढ की हड्डी के रूप में काम किते हैं। इन मागों को सुिनक्षत किना र्ाित की 

आनथटक र्िाई के निए महत्वपूणट है। 

उत्ति-पूर्ट र्ाित औि कनेक्टिनर्र्ी लक्ष्य 



 

 

र्ाित का िक्ष्य अपने उत्ति-पूर्ी के्षत्र को बेहति बुननर्यादी ढांचे, व्यापाि संबंिो ंऔि िोगो ंके बीच 

आदान-प्रदान के माध्यम से दनक्षण-पूर्ट एनिर्या से जोडना है, जो नक बडे इंडो-पैनसनफक नर्जन के साथ 

संिेस्थखत है। 

FIPIC पहल 

र्ाित-प्रिांत द्वीप सहर्योग मंच (FIPIC) के माध्यम से प्रिांत द्वीप देिो ंके साथ र्ाित का जुडार् प्रिांत 

के्षत्र में अपनी पहंुच को व्यापक बनाने के इिादे को दिाटता है। 

एि ईस्ट पॉनलसी के सार् संिेखण 

इंडो-पैनसनफक के्षत्र र्ाित की एट ईस्ट् पॉनिसी का पूिक है, जो पूर्ट औि दनक्षण पूर्ट एनिर्या के साथ 

सांसृ्कनतक, आनथटक औि िणनीनतक संबंिो ंको बढाने का प्रर्यास किता है। 

आगे का िास्ता 

इंडो-पैनसनफक में अपनी रू्नमका को अनिकतम किने के निए, र्ाित को एक व्यापक, दीघटकानिक 

िणनीनत तैर्याि किने की आर्श्यकता है जो इसके व्यापक नर्देि नीनत िक्ष्यो ंऔि रू्-िाजनीनतक नहतो ं

के साथ संिेस्थखत हो। र्यह के्षत्र एक नई रै्नश्वक व्यर्स्था का कें ि नबंदु बनने के निए तैर्याि है, औि र्ाित 

को इसे आकाि देने में एक ननणाटर्यक रू्नमका ननर्ाने के निए तैर्याि िहना चानहए। 

हािांनक, र्ाित की सनिर्य र्ागीदािी को चुनौनतर्यो ंसे र्ी ननपर्ना होगा, खास तौि पि चीन से 

िणनीनतक संदेह, के्षत्रीर्य प्रनतदं्वनद्वता औि नर्नर्न्न नहतिािको ंके बीच आम सहमनत की आर्श्यकता। 

एक सूक्ष्म, संतुनित दृनिकोण जो दृढता को कूर्नीनत के साथ जोडता है, र्ह र्ाित-प्रिांत के्षत्र में र्ाित 

की सफिता की कंुजी होगा। 

 

 

10. र्ाित-पानकस्तान संबंिो ंमें आतंकर्ाद को एक मुदे्द के रूप में समझाइए। सार् ही, हाल के 

र्षों में इस मुदे्द पि र्ाित की प्रनतनिया के प्रमुख पहलुओ ंपि प्रकाश डानलए। 

आतंकर्ाद: र्ाित-पानकस्तान संबंिो ंमें एक कें िीय चुनौती 

र्ाित औि पानकस्तान के बीच नद्वपक्षीर्य संबंिो ंमें आतंकर्ाद सबसे बडी नचंता का नर्िर्य बना हुआ है। 

र्ाित को अस्थस्तत्व के निए खतिा मानने की अपनी दीघटकानिक िािणा से पे्ररित होकि, पानकस्तान ने 

ऐनतहानसक रूप से अपने व्यापक सैन्य औि िणनीनतक ढांचे के नहसे्स के रूप में आतंकर्ादी समूहो ं

का समथटन औि पोिण नकर्या है, नजसे अक्सि "र्ाित को हजािो ंघार् देकि खून बहाने" के नसद्ांत के 

रूप में र्नणटत नकर्या जाता है। र्यह नीनत र्ाित के स्थखिाफ़ उप-पािंपरिक रु्यद् के एक उपकिण के 

रूप में सीमा पाि आतंकर्ाद को बढार्ा देती है। 

2001 के र्ाितीर्य संसद हमिे से िेकि 2008 के मंुबई हमिो ंऔि पठानकोर् (2016), उिी (2016) 

औि पुिर्ामा (2019) जैसी हानिर्या घर्नाओ ंतक, ज़्यादाति आतंकी कािटर्ाइर्यो ंका पता पानकस्तान 

स्थस्थत अनर्नेताओ ंसे िगार्या गर्या है। इन घर्नाओ ंने न केर्ि र्ािी जनहानन की है, बस्थि जमू्म औि 



 

 

कश्मीि में अस्थस्थिता को र्ी बढार्ा नदर्या है। इस तिह के हमिो ंकी िगाताि प्रकृनत इस तथ्य को 

िेखांनकत किती है नक जब तक इस्लामाबाद एक मौनिक नीनतगत बदिार् नही ंकिता, आतंकर्ाद 

एक महत्वपूणट नद्वपक्षीर्य मुद्दा बना िहेगा। 

र्ाित की कूर्नीनतक क्टिनत औि अपेक्षाएँ 

र्ाित ने नद्वपक्षीर्य र्ाताटओ ंऔि अंतिाटिर ीर्य मंचो ंसनहत नर्नर्न्न स्तिो ंपि पानकस्तान के साथ सीमा पाि 

आतंकर्ाद के मुदे्द को िगाताि उठार्या है। र्ाित ने पानकस्तान से आग्रह नकर्या है नक र्ह अपने के्षत्र 

का इसे्तमाि आतंकर्ानदर्यो ंको समथटन देने र्या उन्हें ििण देने सनहत नकसी र्ी र्ाित नर्िोिी गनतनर्नि 

के निए न किने की अपनी बाि-बाि की गई प्रनतबद्ताओ ंका सम्मान किे। 

र्ाित की पानकस्तान से ये अपेक्षाएँ हैं: 

• अपनी ििती पि आतंकर्ादी ढााँचे को नि किना। 

• आतंकर्ाद के नर्त्तपोिण नेर्र्कट  को बंद किना। 

• 26/11 मंुबई हमिो ंमें िानमि िोगो ंके मुकदमे में तेजी िाना। 

• आतंकर्ाद के स्थखिाफ़ नर्श्वसनीर्य, सत्यापन र्योग्य औि अपरिर्तटनीर्य कािटर्ाई किना। 

र्ाित की िणनीनतक औि सामरिक प्रनतनियाएँ 

पानकस्तान की ओि से िगाताि उकसारे् औि हमिो ंके जर्ाब में, र्ाित ने कई तिह की सैन्य, आनथटक 

औि कूर्नीनतक िणनीनतर्यााँ अपनाई हैं, नजनमें िानमि हैं: 

सनजटकल स्टराइक (2016) 

उिी हमिे के जर्ाब में, र्ाित ने पानकस्तान के कबे्ज र्ािे कश्मीि में आतंकी िॉन्च पैड को नि किने 

के निए ननरं्यत्रण िेखा (एिओसी) के पाि सर्ीक औि िनक्षत हमिे नकए। 

बालाकोर् एयि स्टराइक (2019) 

पुिर्ामा हमिे के बाद, र्ाितीर्य र्ारु्य सेना ने बािाकोर् के अंदि अनग्रम गैि-सैन्य हर्ाई हमिे नकए, जो 

र्ाित के आतंकर्ाद नर्िोिी रुख में एक महत्वपूणट बदिार् को दिाटता है। 

आनर्टक उपाय 

पुिर्ामा के बाद, र्ाित ने आनथटक प्रनतिोि के रूप में पानकस्तान के सबसे पसंदीदा िािर  (एमएफएन) 

व्यापाि का दजाट िद्द कि नदर्या औि पानकस्तानी सामानो ंपि र्ािी आर्यात िुि िगा नदर्या। 

कूर्नीनतक दबार् 

र्ाित ने संरु्यक्त िािर  सनहत रै्नश्वक मंचो ंपि आतंकर्ाद को बढार्ा देने में पानकस्तान की रू्नमका को 

सनिर्य रूप से उजागि नकर्या है औि नर्त्तीर्य कािटर्ाई कार्यट बि (FATF) में मजबूत र्काित के माध्यम 

से आतंकर्ाद के नर्त्तपोिण पि जर्ाबदेही पि जोि नदर्या है। 

बलूनचस्तान एक दबार् नबंदु के रूप में 



 

 

र्ाित ने बिूनचस्तान में मानर्ानिकाि की स्थस्थनत को र्ी उजागि किना िुरू कि नदर्या है, जो इसके 

के्षत्रीर्य रुख में एक िणनीनतक बदिार् को दिाटता है औि पानकस्तान पि कूर्नीनतक दबार् बढाता है। 

सैन्य मुिा औि सैद्ांनतक बदलार् 

कोल्ड स्ट्ार्ट नसद्ांत उकसारे् की स्थस्थनत में तेजी से िामबंदी औि सीनमत िेनकन तीव्र सैन्य कािटर्ाई की 

कल्पना किता है। 

र्ाित के पिमाणु नसद्ांत पि पुननर्टचाि किने के सार्टजननक बर्यानो ंने र्नर्ष्य की आिामकता को 

िोकने के निए िणनीनतक संकेत के रूप में काम नकर्या है। 

ननष्कषट 

र्ाित ने र्यह स्पि कि नदर्या है नक र्ह आतंकर्ाद को िाज्य की नीनत के सािन के रूप में बदाटश्त नही ं

किेगा। सनजटकि स्ट्र ाइक औि बािाकोर् हर्ाई हमिे र्ाित के िाजनीनतक संकल्प औि सैन्य क्षमता 

को प्रदनिटत किने में महत्वपूणट थे। इन कािटर्ाइर्यो ंने पानकस्तान के निए िणनीनतक गनणत को बदि 

नदर्या है, नजसे अब अपने र्नर्ष्य के ननणटर्यो ंमें र्ाित के बढते जोस्थखम पि नर्चाि किना होगा। 

आगे चिकि, र्ाित का दृढ औि बहुआर्यामी दृनिकोण - नजसमें सैन्य तत्पिता, कूर्नीनतक जुडार् औि 

िणनीनतक संकेत िानमि होगें - सीमा पाि से आतंकर्ाद के प्रनत उसकी प्रनतनिर्या को परिर्ानित 

किता िहेगा 

 

 

11. िबवक कुछ ि ग  ंका तकभ  है वक अनुचे्छद 3 राज्य  ंकी कीमत पर कें ि क  हडपने की 

शक्ति प्रदान करता है, दूसर  ंके अनुसार यह संसद क  संविधान में वनवहत संघिाद क  बनाए 

रखने और संरवक्षत करने में सक्षम बनाता है। चचाभ करें । क्या सहकारी संघिाद की भािना में 

अनुचे्छद-3 पर पुनविभचार करने का समय आ गया है? 

परिचय: 

र्ाितीर्य संनर्िान का अनुचे्छद 3 संसद को र्यह अनिकाि देता है नक र्ह नए िाज्य बना सकती है, 

िाज्यो ंकी सीमाएाँ  बदि सकती है, र्या उनके नामो ंमें परिर्तटन कि सकती है। र्यद्यनप र्यह प्रार्िान 

प्रिासननक िचीिापन सुनननित किता है, िेनकन इसकी आिोचना र्ी की गई है, क्योनंक र्यह िस्थक्त 

संतुिन को कें ि के पक्ष में झुका सकता है औि संघीर्य ढांचे को कमजोि कि सकता है। र्तटमान में, 

सहकािी संघर्ाद की र्ार्ना को ध्यान में िखते हुए, अनुचे्छद 3 के नननहताथों पि पुननर्टचाि किना 

आर्श्यक है। 

अनुचे्छद 3 क्या प्रदान किता है? 

अनुचे्छद 3 संसद को ननम्ननिस्थखत अनिकाि देता है: 

• नए िाज्ो ंका ननमाटण - पृथक्किण अथर्ा एकीकिण द्वािा। 

• सीमाओ ंमें परिर्तटन - मौजूदा िाज्यो ंकी सीमाओ ंका पुनननटिाटिण। 



 

 

• नाम परिर्तटन - नकसी िाज्य का नाम बदिने का अनिकाि। 

इस प्रनिर्या की एकमात्र ितट र्यह है नक संबंनित िाज्य नर्िानमंडि से इस पि नर्चाि के निए िािर पनत 

द्वािा एक नननित समर्यार्नि के र्ीति िार्य मांगी जाए। हािांनक, र्यह िार्य संसद के निए बाध्यकािी नही ं

होती है। 

अनुचे्छद 3 को कें ि को अनतरिक्त अनिकाि क्यो ंमाना जाता है? 

1. िाज् की सहमनत अननर्ायट नही:ं कें ि सिकाि नकसी िाज्य की सहमनत के नबना उसकी 

सीमाओ ंमें परिर्तटन कि सकती है, केर्ि "पिामिट" की आर्श्यकता होती है। 

2. संघर्ाद की र्ार्ना का उलं्लघन: एक सचे्च संघीर्य ढांचे में, घर्क इकाइर्यो ं(िाज्यो)ं को उन 

ननणटर्यो ंमें अपनी बात कहने का अनिकाि होना चानहए जो उनकी के्षत्रीर्य अखंडता को प्रर्ानर्त 

किते हैं। 

3. िाजनीनतक दुरुपयोग की संर्ार्ना: कें ि में सत्तारूढ दि अनुचे्छद 3 का उपर्योग 

िाजनीनतक िार् के निए सीमाओ ंमें बदिार् किने र्या के्षत्रीर्य नर्िोि को कमजोि किने के निए 

कि सकता है। 

4. असमान शक्टक्त संिचना: संनर्िान र्िे ही संघीर्य हो, पिंतु अनुचे्छद 3 सत्ता को अत्यनिक 

कें िीकृत किता है, नजससे एकात्मक प्ररृ्नत्त की ओि झुकार् हो सकता है। 

अनुचे्छद 3 संघर्ाद को कैसे संिनक्षत कि सकता है? 

1. प्रशासननक लचीलापन: र्यह संनर्िान संिोिन की आर्श्यकता के नबना के्षत्रीर्य मांगो ं(जैसे, 

तेिंगाना) का त्वरित समािान प्रदान किता है। 

2. गनतिोि से बचार्: िाज्यो ंकी सहमनत अननर्ार्यट बनाने से ननणटर्य प्रनिर्याएाँ  जनर्ि हो सकती हैं, 

खासकि जब नहतो ंका र्किार् हो। 

3. िाष्ट्र ीय एकता: अनुचे्छद 3 एक एकीकृत िासन प्रणािी का संिक्षण किते हुए आंतरिक 

पुनगटठन की अनुमनत देता है। 

4. संसदीय सर्ोच्चता: एक नर्नर्ितापूणट देि में, कें िीर्य समन्वर्य स्थार्यी नर्कास औि एकता 

सुनननित किने के निए महत्वपूणट है। 

सहकािी संघर्ाद के दृनष्ट्कोण से पुननर्टचाि क्यो ंआर्श्यक है? 

• बदलती िाजनीनतक हकीकत: आज का र्ाित मजबूत के्षत्रीर्य दिो ंऔि पहचान की नर्िेिता 

है, जो अनिक स्वार्यत्तता की मांग किते हैं। 

• लोकतांनत्रक मूल्ो ंका सशक्टक्तकिण: िाज्यो ंकी सहमनत अननर्ार्यट किना िोकतांनत्रक 

रै्िता को बढाएगा। 

• पािदनशटता सुनननित किना: र्तटमान प्रनिर्या में पािदनिटता औि सार्टजननक बहस की कमी 

है। 



 

 

• संघषट से बचार्: हाि के उदाहिण (जैसे आंध्र प्रदेि का नर्र्ाजन) बताते हैं नक नबना पर्याटप्त 

पिामिट के निए गए ननणटर्य दीघटकानिक अस्थस्थिता औि तनार् का कािण बन सकते हैं। 

आगे का िास्ता: 

1. संनर्िान संशोिन: अनुचे्छद 3 में संिोिन कि िाज्यो ंकी सहमनत अननर्ार्यट र्या अनिक 

प्रर्ार्िािी बनाना। 

2. स्वतंत्र संघीय आयोग: पुनगटठन प्रस्तार्ो ंका मूल्ांकन किने के निए तर्स्थ औि 

पिामिाटत्मक ननकार्य की स्थापना। 

3. संिागत पिामशट: अंति-िाज्य परििद जैसे ननकार्यो ंको महत्वपूणट मामिो ंपि ननणटर्य के निए 

अनिक सनिर्य किना। 

4. नीचे से ऊपि का दृनष्ट्कोण: स्थानीर्य समुदार्यो ंऔि नहतिािको ंकी र्ागीदािी सुनननित 

किना। 

ननष्कषट: 

जबनक अनुचे्छद 3 का उदे्दश्य नर् स्वतंत्र र्ाित की एकता औि प्रिासननक सुनर्िा को बनाए िखना 

था, इसके र्तटमान स्वरूप पि पुननर्टचाि आर्श्यक है। र्ाित एक परिपक्व संघीर्य िोकतंत्र बन गर्या है, 

औि इसनिए, सहकािी संघर्ाद की र्ार्ना के साथ एक बेहति संतुिन स्थानपत किना आर्श्यक है। 

तर्ी र्ाित "नर्नर्िता में एकता" के अपने र्ास्तनर्क अथट को बनाए िख पाएगा। 

 

 

12. भारतीय संविधान के अनुचे्छद 352 के तहत राष्ट्र पवत की शक्तिय  ंके दायरे और सीमा पर 

चचाभ करें । राष्ट्र ीय आपातकाि के दौरान की गई घ र्षणा और कायभकारी कारभिाइय  ंके संबंध में 

न्यावयक िांच की सीमा का आि चनात्मक मूल्ांकन करें । 

परिचय: 

अनुचे्छद 352 र्ाितीर्य संनर्िान का एक महत्वपूणट प्रार्िान है जो कें ि सिकाि को िािर ीर्य आपातकाि 

(National Emergency) की घोिणा किने का अनिकाि देता है। र्यह तब िागू नकर्या जाता है जब देि 

को रु्यद्, बाहिी आिमण र्या सिस्त्र नर्िोह के कािण गंर्ीि खतिे का सामना किना पडता है। एक 

बाि र्यह घोनित हो जाने पि, संघीर्य ढााँचा िगर्ग एकात्मक हो जाता है, औि कें ि की िस्थक्तर्यााँ 

अत्यनिक बढ जाती हैं। 

अनुचे्छद 352 के तहत िाष्ट्र पनत की शक्टक्तयाँ: 

1. आपातकाल की उद्घोषणा: 

o घोषणा का आिाि: िािर पनत आपातकाि की घोिणा कि सकते हैं र्यनद रे् संतुि हो ं

नक रु्यद्, बाहिी आिमण र्या सिस्त्र नर्िोह के कािण देि की सुिक्षा को गंर्ीि खतिा 

है। 



 

 

o कैनबनेर् की सलाह: र्यह घोिणा कें िीर्य मंनत्रपरििद की निस्थखत सिाह पि आिारित 

होनी चानहए। 

2. अर्नि औि संसदीय अनुमोदन: 

o प्रािंनर्क अनुमोदन: आपातकाि की उद्घोिणा संसद के दोनो ंसदनो ंद्वािा एक माह 

के र्ीति अनुमोनदत होनी चानहए। 

o ननिंतिता: एक बाि स्वीकृत हो जाने पि, आपातकाि 6 महीनो ंके निए जािी िह 

सकता है औि इसे हि 6 महीने में संसदीर्य मंजूिी के साथ अनननितकाि तक बढार्या 

जा सकता है। 

3. कें ि-िाज् संबंिो ंपि प्रर्ार्: 

o ननदेश देने की शक्टक्त: कें ि सिकाि नकसी र्ी नर्िर्य पि िाज्य सिकािो ंको ननदेि 

जािी कि सकती है। 

o िाज् सिकािो ंका ननयंत्रण: िाज्य सिकािें  बनी िहती हैं, िेनकन रे् संघ के सीिे 

ननरं्यत्रण में कार्यट किती हैं। 

4. नर्िायी शक्टक्तयो ंपि प्रर्ार्: 

o नर्षय सूची का अनिकाि: संसद उन नर्िर्यो ंपि र्ी कानून बना सकती है जो 

सामान्यतः  िाज्य सूची में आते हैं। 

o अनिननयम औि अध्यादेश: िािर पनत िाज्य मामिो ंपि अध्यादेि जािी कि सकते हैं 

र्यनद संसद का सत्र न चि िहा हो। 

5. मौनलक अनिकािो ंपि प्रर्ार्: 

o अनिकािो ंका ननलंबन: अनुचे्छद 359 के तहत िािर पनत अदाितो ंमें मौनिक 

अनिकािो ंके प्रर्तटन का अनिकाि ननिंनबत कि सकते हैं, नसर्ार्य अनुचे्छद 20 (जीर्न 

औि व्यस्थक्तगत स्वतंत्रता) औि अनुचे्छद 21 (जीर्न औि व्यस्थक्तगत स्वतंत्रता का 

अनिकाि) के, नजन्हें 44र्ें संिोिन (1978) के तहत संिनक्षत नकर्या गर्या है। 

न्यानयक समीक्षा: 

िुरुआत में, िािर पनत की संतुनि न्यानर्यक समीक्षा के दार्यिे में नही ंथी, िेनकन समर्य के साथ, 

न्यार्यपानिका ने इस अनिकाि का नर्स्ताि नकर्या है। 

1. प्रािंनर्क सीनमत समीक्षा: 

o एडीएम जबलपुि बनाम नशर्कांत शुक्ला (1976): सुप्रीम कोर्ट ने माना नक 

आपातकाि के दौिान अनुचे्छद 21 का ननिंबन संर्र् है, िेनकन इसे बाद में व्यापक 

आिोचना का सामना किना पडा। 

2. 44र्ाँ संशोिन (1978) औि अन्य बदलार्: 



 

 

o कैनबनेर् की नलक्टखत सलाह: अब आपातकाि की घोिणा केर्ि मंनत्रपरििद की 

निस्थखत नसफारिि पि ही की जा सकती है। 

o सशस्त्र नर्िोह का प्रार्िान: "आंतरिक गडबडी" को हर्ाकि "सिस्त्र नर्िोह" जोडा 

गर्या, नजससे दुरुपर्योग की संर्ार्ना कम हुई। 

o अनिकाि संिक्षण: अनुचे्छद 20 औि 21 को आपातकाि के दौिान र्ी ननिंनबत नही ं

नकर्या जा सकता। 

o मननका गांिी बनाम र्ाित संघ (1980): न्यानर्यक समीक्षा को संनर्िान की मूि 

संिचना के रूप में मान्यता दी गई। 

o एस.आि. बोम्मई बनाम र्ाित संघ (1994): िािर पनत के संतोि का न्यानर्यक पिीक्षण 

संर्र् है, जो अनुचे्छद 356 के समान नसद्ांत है। 

3. र्तटमान क्टिनत: 

o न्यानयक ननयंत्रण: िािर पनत की संतुनि की समीक्षा सर्ोच्च न्यार्यािर्य द्वािा 

"मािाफाइड", "मनमानी" र्या "प्रासंनगक सामग्री की कमी" के आिाि पि की जा 

सकती है। 

o आत्मसंयम: हािांनक, न्यार्यपानिका िािर ीर्य सुिक्षा से जुडे मामिो ंमें आत्मसंर्यम 

बितती है। 

महत्वपूणट मूल्ांकन: 

सकािात्मक पहलू: 

• िािर ीर्य संकर् के दौिान त्वरित औि प्रर्ार्ी कािटर्ाई की अनुमनत देता है। 

• रु्यद् र्या नर्िोह जैसी स्थस्थनतर्यो ंमें प्रिासननक स्थस्थिता बनाए िखता है। 

• 44र्ें संिोिन ने इसके दुरुपर्योग की संर्ार्ना को कम नकर्या। 

चुनौनतयाँ: 

• 1975 के आपातकाि के दौिान इसका गंर्ीि दुरुपर्योग हुआ, नजससे िोकतांनत्रक संस्थाओ ं

को र्ािी क्षनत पहुाँची। 

• संसद औि कार्यटपानिका की सत्यननष्ठा पि अत्यनिक ननर्टिता। 

• न्यानर्यक समीक्षा अक्सि देि से आती है औि आपातकाि की र्ास्तनर्क अर्नि के दौिान 

प्रर्ार्ी नही ंहो सकती। 

ननष्कषट: 

अनुचे्छद 352 िािर पनत को असािािण िस्थक्तर्यााँ प्रदान किता है, िेनकन इसके साथ िोकतांनत्रक क्षिण 

का जोस्थखम र्ी जुडा है। 1975 के आपातकाि के दुरुपर्योग ने महत्त्वपूणट सबक नसखाए, नजनके 



 

 

परिणामस्वरूप 44र्ें संिोिन के माध्यम से संरै्िाननक सुिक्षा उपार्य िागू नकए गए। न्यानर्यक समीक्षा 

अब एक महत्वपूणट जााँच बन गई है, िेनकन इसे प्रर्ार्ी औि िीघ्र होना चानहए तानक र्यह सुनननित 

नकर्या जा सके नक आपातकािीन प्रार्िान िाजनीनतक सुनर्िा का उपकिण न बनें। एक संरै्िाननक 

िोकतंत्र में स्वतंत्रता औि िािर ीर्य सुिक्षा के बीच संतुिन बनाए िखना आर्श्यक है। 

 

 

13. विधायी शक्तिय  ंके संदभभ में राज्य सभा की संिैधावनक क्तिवत की तुिना ि क सभा से 

करें । इस संदभभ में राज्य सभा क  दी गई विशेर्ष शक्तिय  ंपर भी प्रकाश डािें। 

परिचय: 

र्ाित का संसदीर्य ढााँचा नद्वसदनीर्य (Bicameral) है, नजसमें लोकसर्ा (लोगो ंका सदन) औि 

िाज्सर्ा (िाज्ो ंकी परिषद) िानमि हैं। िोकसर्ा का गठन प्रत्यक्ष चुनार् के माध्यम से होता है, 

जो इसे अनिक जनप्रनतनननि औि िस्थक्तिािी बनाता है, जबनक िाज्यसर्ा एक सतत ननकार्य है जो 

िाज्यो ंके नहतो ंकी िक्षा के निए बनाई गई है। दोनो ंसदनो ंकी नर्िार्यी िस्थक्तर्यााँ कई मामिो ंमें समान 

हैं, िेनकन कुछ महत्वपूणट पहिुओ ंमें नर्न्नता र्ी है। 

नर्िायी शक्टक्तयो ंकी तुलना: 

पहलू लोकसर्ा िाज्सर्ा 

सािािण नबल पेि औि पारित कि सकते हैं।संरु्यक्त 

बैठक में अंनतम ननणटर्य। 

पेि औि पारित कि सकते हैं, 

िेनकन संरु्यक्त बैठक में हािा जा 

सकता है। 

िन नर्िेयक 

(अनुचे्छद 110) 

केर्ि िोकसर्ा में प्रसु्तत नकर्या जा 

सकता है।बजर्, अनुदान औि नर्त्तीर्य 

मामिो ंमें सर्ोच्च अनिकाि। 

न संिोिन कि सकती है न 

अस्वीकाि।केर्ि 14 नदनो ंमें 

नसफारििें दे सकती है। 

संयुक्त बैठक 

(अनुचे्छद 108) 

संख्या बि के कािण अनिक प्रर्ार्ी। संख्यात्मक कमजोिी के कािण 

अपेक्षाकृत कमजोि। 

कायटपानलका पि 

ननयंत्रण 

अनर्श्वास प्रस्तार् के माध्यम से सिकाि 

को हर्ा सकती है। 

ऐसा कोई अनिकाि नही।ं सिकाि 

को हर्ा नही ंसकती। 

 

िाज्सर्ा की नर्नशष्ट् शक्टक्तयाँ: 

1. िाज् सूची के नर्षयो ंपि कानून बनाने का अनिकाि (अनुचे्छद 249): 

o िाज्यसर्ा 2/3 बहुमत से एक प्रस्तार् पारित कि संसद को िाज्य सूची के नर्िर्यो ंपि 

"िािर नहत" में कानून बनाने का अनिकाि दे सकती है। 



 

 

o र्यह िस्थक्त केर्ि िाज्यसर्ा के पास है; िोकसर्ा के पास इसका समकक्ष अनिकाि 

नही ंहै। 

2. अक्टखल र्ाितीय सेर्ाओ ंका ननमाटण (अनुचे्छद 312): 

o िाज्यसर्ा 2/3 बहुमत से अस्थखि र्ाितीर्य सेर्ाओ ं(All India Services) के ननमाटण 

को स्वीकृनत दे सकती है। 

o र्यह अनिकाि र्ी केर्ि िाज्यसर्ा को प्राप्त है। 

3. महानर्योग औि संरै्िाननक संशोिन में रू्नमका: 

o िािर पनत पि महानर्र्योग, न्यार्यािीिो ंको हर्ाना औि संनर्िान संिोिन में िोकसर्ा 

औि िाज्यसर्ा की समान िस्थक्तर्यााँ हैं। 

4. संघीय संतुलन का संिक्षण: 

o िाज्यसर्ा िाज्यो ंकी परििद होने के नाते, संघीर्य ढााँचे के संतुिन को बनाए िखने में 

महत्वपूणट रू्नमका ननर्ाती है। र्यह िाज्यो ंके नहतो ंका प्रनतनननित्व किती है, जो संघीर्य 

व्यर्स्था का एक महत्वपूणट पहिू है। 

ननष्कषट: 

हािााँनक िोकसर्ा अपनी प्रत्यक्ष चुनार् प्रनिर्या औि नर्त्तीर्य मामिो ंमें प्रमुखता के कािण अनिक 

िस्थक्तिािी है, िाज्यसर्ा केर्ि एक "नद्वतीर्यक सदन" नही ंहै। इसकी अनुचे्छद 249 औि 312 के 

तहत नर्िेि िस्थक्तर्यााँ, औि संरै्िाननक संिोिन में रू्नमका, इसे संघीर्य औि िािर ीर्य नहतो ंकी सुिक्षा के 

निए एक आर्श्यक संस्था बनाती हैं। िाज्यसर्ा का मुख्य उदे्दश्य परिपक्व बहस, संतुिन, औि 

जल्दबाजी में बनाए गए कानूनो ंपि नर्रे्कपूणट ननरं्यत्रण सुनननित किना है। र्यह र्ाित के संघीर्य ढााँचे के 

स्थानर्यत्व औि िोकतांनत्रक परिपक्वता के निए महत्वपूणट है। 

 

14. डॉ. बी.आर. अंबेडकर ने CAG क  "संभितः  भारत के संविधान में सबसे महत्वपूणभ 

अवधकारी" क्य  ंमाना? CAG के कामकाि में आने िािी समस्याओ ंपर चचाभ करें । 

परिचय: 

डॉ. बी.आि. अंबेडकि ने ननरं्यत्रक एरं् महािेखा पिीक्षक (CAG) को र्ाितीर्य संनर्िान में "संर्र्तः  

सबसे महत्वपूणट अनिकािी" माना, जो नर्त्तीर्य जर्ाबदेही सुनननित किने में कें िीर्य रू्नमका ननर्ाता है। 

संनर्िान के अनुचे्छद 148 से 151 तक CAG की स्थापना, िस्थक्तर्यााँ औि कार्यटप्रणािी का प्रार्िान है, 

जो इसे जनता के िन का संिक्षक बनाता है। इसका मुख्य उदे्दश्य र्यह सुनननित किना है नक 

किदाताओ ंका पैसा कानूनी, कुिि औि इस्थच्छत उदे्दश्यो ंके निए ही खचट नकर्या जाए। 

CAG को महत्वपूणट क्यो ंमाना गया? 

1. नर्िानमंडल की कायटपानलका पि ननगिानी: 



 

 

o CAG सिकािी खातो ंऔि व्यर्य का ऑनडर् किता है, नजससे संसद औि िाज्य 

नर्िानसर्ाएाँ  कार्यटपानिका की नर्त्तीर्य ननगिानी कि सकती हैं। 

o र्यह नर्त्तीर्य पािदनिटता औि जर्ाबदेही को मजबूत बनाता है। 

2. स्वतंत्रता औि संरै्िाननक क्टिनत: 

o CAG एक संरै्िाननक अनिकािी है, जो कार्यटपानिका के ननरं्यत्रण से स्वतंत्र होता है। 

o इसकी ननरु्यस्थक्त िािर पनत द्वािा की जाती है, िेनकन इसे सर्ोच्च न्यार्यािर्य के न्यार्यािीि 

की तिह ही हर्ार्या नही ंजा सकता, नजससे इसकी स्वतंत्रता बनी िहती है। 

3. पािदनशटता औि भ्रष्ट्ाचाि नर्िोिी रू्नमका: 

o CAG सार्टजननक िन के दुरुपर्योग, अक्षमताओ ंऔि नीनतगत नर्फिताओ ंको उजागि 

किता है (उदाहिण: 2जी से्पटर म औि कोर्यिा आरं्र्न घोर्ािे)। 

o र्यह एक प्रर्ार्ी नर्त्तीर्य प्रहिी की रू्नमका ननर्ाता है, जो संसदीर्य िोकतंत्र के निए 

महत्वपूणट है। 

4. सशासन का सािन: 

o CAG नर्त्तीर्य अनुिासन, प्रदिटन िेखा पिीक्षा औि कुिि सार्टजननक सेर्ा नर्तिण को 

प्रोत्सानहत किता है। 

o इसकी रिपोर््टस प्रिासननक सुिािो ंऔि नीनतगत पािदनिटता के निए महत्वपूणट हैं। 

CAG की कायटप्रणाली में आने र्ाली चुनौनतयाँ: 

1. प्रर्तटन शक्टक्तयो ंका अर्ार्: 

o CAG केर्ि एक िेखापिीक्षा ननकार्य है, न नक कोई जााँच र्या प्रर्तटन एजेंसी। 

o इसकी रिपोर््टस केर्ि अनुिंसात्मक होती हैं, नजन पि कािटर्ाई संसद औि 

कार्यटपानिका की इच्छा पि ननर्टि किती है। 

2. रिपोर्ट प्रसु्तत किने में देिी: 

o CAG रिपोर्ों को समर्य पि प्रसु्तत न किने से इनकी प्रासंनगकता औि प्रर्ार्िीिता 

कम हो जाती है। 

3. सीनमत ऑनडर् कर्िेज: 

o कई के्षत्र, जैसे ननजी-सार्टजननक र्ागीदािी (PPP) औि स्वार्यत्त ननकार्य, CAG की 

प्रत्यक्ष िेखापिीक्षा से बाहि हैं, नजससे व्यापक जर्ाबदेही सीनमत हो जाती है। 

4. िाजनीनतक हस्तके्षप औि गलत व्याख्या: 



 

 

o CAG के ननष्किट अक्सि िाजनीनतकिण का निकाि हो सकते हैं, नजससे इसकी 

नर्श्वसनीर्यता को नुकसान हो सकता है। 

5. संसािन बािाएँ: 

o कुिि िेखा पिीक्षको ंकी कमी, औि नडनजर्ि र् नर्त्तीर्य तकनीकी प्रणानिर्यो ंकी 

जनर्िता के कािण ऑनडर् कार्यट चुनौतीपूणट हो जाता है। 

6. अनुपालन तंत्र का अर्ार्: 

o CAG की नसफारििो ंको िागू किने के निए कोई सिक्त तंत्र नही ंहै, नजससे इसकी 

प्रर्ार्िीिता कम हो जाती है। 

आगे का िास्ता: 

1. लेखापिीक्षा सुिाि: 

o ऑनडर् कर्िेज का नर्स्ताि किना, जैसे PPP परिर्योजनाएाँ , गैि-सिकािी संगठन 

(NGO) जो सार्टजननक िन का उपर्योग किते हैं, औि कल्ाणकािी र्योजनाएाँ । 

2. तकनीकी उन्नयन: 

o डेर्ा एनानिनर्क्स, AI औि अन्य उर्िती प्रौद्योनगनकर्यो ंमें ननरे्ि किना औि िेखा 

पिीक्षको ंको इन के्षत्रो ंमें प्रनिनक्षत किना। 

3. लोक लेखा सनमनत (PAC) को सशक्त किना: 

o र्यह सुनननित किना नक CAG की नसफारििो ंका त्वरित अनुपािन औि प्रर्तटन हो। 

4. स्वायत्तता बढाने के नलए संशोिन: 

o CAG को प्राथनमकता ननिाटिण औि बजर्ीर्य स्वतंत्रता में अनिक िस्थक्तर्यााँ देना। 

5. ननयुक्टक्तयो ंमें पािदनशटता: 

o एक स्वतंत्र चर्यन ननकार्य र्या कॉिेनजर्यम प्रणािी स्थानपत किना, नजससे CAG की 

ननरु्यस्थक्तर्यााँ ननष्पक्ष औि प्रर्ार्ी हो।ं 

ननष्कषट: 

डॉ. अंबेडकि का CAG के महत्व पि नदर्या गर्या र्क्तव्य िोकतांनत्रक अखंडता औि नर्त्तीर्य जर्ाबदेही 

की नदिा में एक स्पि दृनिकोण प्रसु्तत किता है। हािााँनक CAG ने ऐनतहानसक रूप से भ्रिाचाि औि 

अक्षमताओ ंको उजागि किने में महत्वपूणट रू्नमका ननर्ाई है, िेनकन इसे आिुननक चुनौनतर्यो ंका 

सामना किने के निए औि अनिक सिक्त औि गनतिीि बनाने की आर्श्यकता है। एक मजबूत औि 

स्वतंत्र CAG संनर्िान की र्ार्ना औि जनता के नर्श्वास को बनाए िखने के निए आर्श्यक है। 

 

 



 

 

15. भारत के पड स में चीन की बढती आवथभक, सामररक और रािनीवतक भागीदारी इस के्षत्र 

में भारत के कूिनीवतक उदे्दश्  ंके विए गंभीर चुनौवतयां पेश करती है। विशे्लर्षण करें  

परिचय: 

र्ाित का पडोस, नर्िेिकि दनक्षण एनिर्या, सामरिक दृनि से अतं्यत महत्वपूणट है, जहााँ र्ौगोनिक 

ननकर्ता, सांसृ्कनतक संबंि औि साझा चुनौनतर्यााँ मौजूद हैं। हािााँनक, चीन इस के्षत्र में अपनी पकड 

मजबूत कि िहा है, आनथटक ननरे्ि, िाजनीनतक प्रर्ार् औि िणनीनतक साझेदारिर्यो ंके माध्यम से। र्यह 

र्ाित की पािंपरिक के्षत्रीर्य नेतृत्व की स्थस्थनत को चुनौती दे िहा है। 

र्ाित के पडोस में चीन की बढती र्ागीदािी: 

1. आनर्टक प्रर्ार्: 

o बेल्ट एंड िोड इनननशएनर्र् (BRI): चीन ने दनक्षण एनिर्या में बुननर्यादी ढांचा 

परिर्योजनाओ ंमें र्ािी ननरे्ि नकर्या है, जैसे - 

▪ चीन-पानकस्तान आनर्टक गनलयािा (CPEC) 

▪ श्रीलंका का हंबनर्ोर्ा बंदिगाह 

▪ नेपाल में िेल औि सडक परियोजनाएँ 

o व्यापाि ननर्टिता: चीन, बांग्लादेि, मािदीर् औि श्रीिंका का प्रमुख व्यापारिक 

र्ागीदाि बन गर्या है, जो र्ाित की आनथटक पकड को चुनौती देता है। 

2. सामरिक औि सैन्य र्ागीदािी: 

o सैन्य सहयोग: चीन पानकस्तान, बांग्लादेि औि म्ांमाि जैसे देिो ंको हनथर्याि औि 

सैन्य प्रनिक्षण प्रदान किता है। 

o नौसैननक उपक्टिनत: नहंद महासागि के्षत्र (IOR) में चीन की बढती नौसैननक 

उपस्थस्थनत, नजसमें ग्वादि, हंबनर्ोर्ा औि चर्गााँर् जैसे बंदिगाह िानमि हैं, र्ाित की 

समुिी सुिक्षा के निए नचंता का नर्िर्य है। 

3. िाजनीनतक औि कूर्नीनतक उत्तोलन: 

o िाजनीनतक प्रर्ार्: चीन आनथटक ननरे्ि के माध्यम से र्ाित के पडोसी देिो ंकी 

आंतरिक िाजनीनत औि नीनतगत फैसिो ंको प्रर्ानर्त किने का प्रर्यास किता है। 

o बहुपक्षीय मंचो ंपि सनियता: चीन SAARC औि SCO जैसे मंचो ंमें सनिर्य रू्नमका 

ननर्ाकि र्ाित के के्षत्रीर्य प्रर्ार् को संतुनित किने की कोनिि किता है। 

र्ाित के िाजननयक उदे्दश्यो ंके नलए चुनौनतयाँ: 

1. पािंपरिक प्रर्ार् का क्षिण: 



 

 

o चीन की "चेकबुक कूर्नीनत" र्ाित के पािंपरिक साझेदािो ंको बीनजंग के किीब िा 

िही है, नजससे ऐनतहानसक औि सांसृ्कनतक संबंि कमजोि हो िहे हैं। 

2. घेिाबंदी औि सामरिक दबार्: 

o चीन की "मोनतर्यो ंकी मािा" (String of Pearls) िणनीनत, जो नहंद महासागि में चीन 

की िणनीनतक उपस्थस्थनत को बढाती है, र्ाित की समुिी सुिक्षा के निए सीिा खतिा 

है। 

o CPEC पानकस्तान अनिकृत कश्मीि (PoK) से होकि गुजिता है, जो र्ाित की संप्ररु्ता 

का सीिा उलं्लघन है। 

3. िाजनीनतक संतुलन औि सीनमत उत्तोलन: 

o र्ाित के पडोसी देि चीन का प्रर्ार् उपर्योग कि र्ाित से अनिक रिर्यार्यतें प्राप्त 

किने की कोनिि कि सकते हैं। 

o के्षत्रीर्य सर्टसम्मनत का अर्ार्, जैसे BIMSTEC जैसी पहिें, जो सामरिक औि 

व्यापारिक संबंिो ंमें जनर्िताएाँ  उत्पन्न किती हैं। 

4. आंतरिक िाजनीनतक संरे्दनशीलताएँ: 

o चीनी ननरे्ि, जो नबना नकसी िोकतांनत्रक र्या पर्याटर्िणीर्य ितों के आता है, उसे र्ाित 

की नौकििाही औि िीमी परिर्योजना ननष्पादन प्रनिर्या से अनिक आकिटक बनाता है। 

र्ाित की कूर्नीनतक प्रनतनियाएँ औि आगे का िास्ता: 

1. पडोस प्रर्म नीनत: 

o नर्कास सहार्यता, कनेस्थटनर्र्ी परिर्योजनाएाँ , औि आपदा िाहत जैसे प्रर्यास (उदाहिण: 

COVID-19 के दौिान रै्क्सीन कूर्नीनत) को प्राथनमकता देना। 

2. सागि (SAGAR - Security and Growth for All in the Region): 

o नहंद महासागि के्षत्र (IOR) में समुिी सुिक्षा औि सहर्योग सुनननित किना। 

3. एि ईस्ट औि इंडो-पैनसनिक िणनीनत: 

o ASEAN, जापान, ऑस्ट्र ेनिर्या औि क्वाड जैसे समूहो ंके साथ साझेदािी को मजबूत 

किना, नजससे चीन के बढते प्रर्ार् को संतुनित नकर्या जा सके। 

4. बुननयादी ढांचा औि कनेक्टिनर्र्ी पहल: 

o जैसे - कलादान मल्टी-मॉडल प्रोजेि, नत्रपक्षीय िाजमागट औि चाबहाि बंदिगाह, 

जो के्षत्रीर्य एकीकिण को बढार्ा देते हैं। 

5. सॉफ्ट पार्ि नडप्लोमेसी: 



 

 

o सांसृ्कनतक कूर्नीनत, जन-जन संपकट  औि क्षमता ननमाटण का उपर्योग किना। 

ननष्कषट: 

दनक्षण एनिर्या में चीन की बहुआर्यामी र्ागीदािी र्ाित के निए एक जनर्ि िणनीनतक चुनौती है। 

हािााँनक र्ाित चीन की आनथटक िस्थक्त का पूणट मुकाबिा नही ंकि सकता, इसे नर्श्वास आिारित 

साझेदारिर्यो,ं सुिारित परिर्योजना ननष्पादन औि के्षत्रीर्य सहर्योग ढााँचो ंमें नेतृत्व पि जोि देना चानहए। 

र्यह र्यथाथटर्ाद औि जुडार् का संतुनित नमश्रण, आपसी सम्मान औि साझा नर्कास की र्ार्ना के साथ, 

र्ाित के दीघटकानिक िणनीनतक नहतो ंकी िक्षा के निए महत्वपूणट है। 

 

 

16 हािााँवक द न  ंदेश  ंके बीच महत्वपूणभ मतभेद बने हुए हैं, िेवकन वपछिे कुछ िर्षों में भारत 

और अमेररका के बीच संबंध  ंमें िगातार सुधार हुआ है। चचाभ करें । इस संदभभ में भारत-

अमेररका '2+2' िाताभ के महत्व पर भी प्रकाश डािें। 

परिचय: 

र्ाित औि संरु्यक्त िाज्य अमेरिका, दुननर्या के दो सबसे बडे िोकतंत्र, नपछिे दो दिको ंमें अपने 

नद्वपक्षीर्य संबंिो ंमें उले्लखनीर्य परिर्तटन का साक्षी बने हैं। व्यापाि, िक्षा, औि रै्नश्वक िाजनीनत पि 

मतरे्दो ंके बार्जूद, र्यह साझेदािी बहुआर्यामी रूप िे चुकी है, जो साझा िोकतांनत्रक मूल्, आनथटक 

सहर्योग औि नहंद-प्रिांत सुिक्षा पि आिारित है। '2+2' मंनत्रस्तिीय संर्ाद ने इस िणनीनतक 

साझेदािी को संस्थागत रूप देने में महत्वपूणट रू्नमका ननर्ाई है। 

र्ाित-अमेरिका संबंिो ंमें सुिाि: 

1. िक्षा औि सामरिक सहयोग: 

o महत्वपूणट समझौते: 

▪ LEMOA (2016) - िॉनजस्थस्ट्क्स एक्सचेंज मेमोिेंडम ऑफ एग्रीमेंर् (िसद 

समथटन)। 

▪ COMCASA (2018) - कमु्ननकेिंस कमै्पनर्नबनिर्ी एंड नसक्योरिर्ी 

एग्रीमेंर् (सुिनक्षत संचाि)। 

▪ BECA (2020) - बेनसक एक्सचेंज एंड कोऑपिेिन एग्रीमेंर् (र्ौगोनिक 

खुनफर्या जानकािी साझा किना)। 

o संयुक्त सैन्य अभ्यास: 

▪ रु्यद् अभ्यास, मािाबाि, र्ाइगि र्र ार्यम्फ जैसे संरु्यक्त सैन्य अभ्यासो ंकी संख्या 

में रृ्स्थद्। 

2. इंडो-पैनसनिक पि अनर्सिण: 



 

 

o दोनो ंदेि स्वतंत्र, खुला औि समारे्शी इंडो-पैनसनिक के्षत्र की र्काित किते हैं। 

o क्वाड (Quad) के माध्यम से समन्वर्य, नजसमें र्ाित, अमेरिका, जापान औि 

ऑस्ट्र ेनिर्या िानमि हैं। 

3. आनर्टक औि तकनीकी जुडार्: 

o नद्वपक्षीर्य व्यापाि 2023 में $190 नबनिर्यन से अनिक हो गर्या, नजससे अमेरिका र्ाित 

का सबसे बडा व्यापारिक र्ागीदाि बन गर्या। 

o महत्वपूणट के्षत्र: सेमीकंडटसट, 5G/6G तकनीक, AI औि स्वच्छ ऊजाट। 

4. जन-जन संपकट  औि नशक्षा संबंि: 

o अमेरिका में 4 नमनिर्यन से अनिक र्ाितीर्य-अमेरिकी समुदार्य का महत्वपूणट र्योगदान। 

o STEM निक्षा, स्ट्ार्टअप औि नर्ाचाि में सहर्योग। 

5. रै्निक औि बहुपक्षीय जुडार्: 

o जिर्ारु्य परिर्तटन, आतंकर्ाद औि संरु्यक्त िािर  जैसे बहुपक्षीर्य संस्थानो ंमें सुिाि पि 

साझा नचंताएाँ । 

मुख्य चुनौनतयाँ: 

• व्यापाि नर्र्ाद: रै्रिफ, बौस्थद्क संपदा औि नडनजर्ि सेर्ा किो ंपि असहमनत। 

• र्ीज़ा औि एच-1बी नचंताएँ: र्ाितीर्य पेिेर्िो ंपि संर्ानर्त प्रर्ार्। 

• रूस पि मतरे्द: नर्िेि रूप से रू्यिेन रु्यद् के बाद। 

• िणनीनतक स्वायत्तता: र्ाित की गुर्ननिपेक्षता की नीनत औि स्वतंत्र नर्देि नीनत कर्ी-कर्ी 

अमेरिकी अपेक्षाओ ंसे अिग हो जाती है। 

र्ाित-अमेरिका '2+2' र्ाताट का महत्व: 

'2+2' मंनत्रस्तिीय संर्ाद 2018 में िुरू नकर्या गर्या था, जो र्ाित औि अमेरिका के नर्देि औि िक्षा 

मंनत्रर्यो ंको उनके अमेरिकी समकक्षो ंके साथ एक मंच पि िाता है। र्यह िणनीनतक संबंिो ंकी समीक्षा 

औि रै्नश्वक तथा के्षत्रीर्य मुद्दो ंपि समन्वर्य स्थानपत किने का उच्च-स्तिीर्य मंच है। 

महत्व: 

1. िणनीनतक स्पष्ट्ता औि ननिंतिता: 

o िक्षा, के्षत्रीर्य सुिक्षा औि समुिी सहर्योग, नर्िेि रूप से इंडो-पैनसनफक में समन्वर्य 

बढाना। 

2. संिागत संर्ाद: 



 

 

o िणनीनतक औि संस्थागत स्थस्थिता को बढार्ा देता है, नजससे ननर्यनमत मूल्ांकन औि 

दीघटकानिक र्योजनाएाँ  बनाना संर्र् होता है। 

3. िक्षा प्रौद्योनगकी औि अंतिसंचालनीयता: 

o DTTI (Defence Technology and Trade Initiative) के माध्यम से िक्षा 

प्रणानिर्यो ंके संरु्यक्त नर्कास औि उत्पादन को बढार्ा देता है। 

4. उर्िते खतिो ंपि प्रनतनिया: 

o साइबि सुिक्षा, आतंकर्ाद-ननिोि औि महत्वपूणट प्रौद्योनगनकर्यो ंपि सहर्योग को 

मजबूत किना। 

5. रै्निक अनननितता में नर्िास का ननमाटण: 

o रूस-रू्यिेन रु्यद् औि चीन की आिामकता जैसी रै्नश्वक रू्-िाजनीनतक उथि-पुथि 

के बार्जूद संर्ाद बनाए िखना। 

ननष्कषट: 

हािााँनक र्ाित-अमेरिका संबंि पूिी तिह से तनार्-मुक्त नही ंहैं, नपछिे कुछ र्िों में दोनो ंदेिो ंने 

अपने संबंिो ंको गहिा किने का स्थस्थि प्रर्यास नकर्या है। '2+2' संर्ाद एक महत्वपूणट उपकिण बनकि 

उर्िा है, जो मतरे्दो ंको दूि किने, सहर्योग को मजबूत किने औि साझेदािी का नर्स्ताि किने में 

सहार्यक है। र्ाित के निए, अमेरिका के साथ एक स्थस्थि िेनकन गहिी साझेदािी बनाए िखना रै्नश्वक 

आकांक्षाओ ंऔि के्षत्रीर्य सुिक्षा उदे्दश्यो ंको प्राप्त किने के निए महत्वपूणट है। 

 

 

17. विक्स का विस्तार इस समूह के विकास में एक महत्वपूणभ बदिाि क  दशाभता है। ितभमान 

िैविक संदभभ में विक्स की मौिूदा ताकत और कमि ररय  ंका विशे्लर्षण करें। 

परिचय: 

BRICS (ब्राजीि, रूस, र्ाित, चीन औि दनक्षण अफ्रीका) का गठन 2009 में रै्नश्वक दनक्षण (Global 

South) की आर्ाज को मजबूत किने औि पनिमी प्ररु्त्व र्ािी रै्नश्वक संस्थाओ ंको चुनौती देने के 

उदे्दश्य से नकर्या गर्या था। हाि के नर्स्ताि (2023) में नमस्र, इनथर्योनपर्या, ईिान, अजेंर्ीना, सऊदी अिब 

औि संरु्यक्त अिब अमीिात (UAE) को िानमि किके, BRICS अब एक अनिक व्यापक रू्-आनथटक 

औि रू्-िाजनीनतक मंच के रूप में उर्ि िहा है। र्यह नर्स्ताि BRICS की रै्नश्वक व्यर्स्था को 

पुनपटरिर्ानित किने की महत्वाकांक्षाओ ंका प्रतीक है। 

BRICS की र्तटमान ताकत: 

1. बढता आनर्टक दबदबा: 



 

 

o नर्स्ताि के बाद, BRICS अब नर्श्व की िगर्ग 45% जनसंख्या औि रै्नश्वक सकि 

घिेिू उत्पाद (GDP) का 30% (PPP) प्रनतनननित्व किता है। 

o इसमें प्रमुख ऊजाट उत्पादक (सऊदी अिब, रूस) औि बडे उपर्ोक्ता (र्ाित, चीन) 

िानमि हैं। 

2. बहुधु्रर्ीय नर्ि व्यर्िा की नदशा: 

o र्यह IMF, नर्श्व बैंक औि संरु्यक्त िािर  जैसी पनिमी प्ररु्त्व र्ािी संस्थाओ ंके निए एक 

रै्कस्थल्पक मंच प्रदान किता है। 

o रै्नश्वक िासन में सुिाि की र्काित, नर्िेिकि नर्त्तीर्य औि सुिक्षा संस्थानो ंमें। 

3. डी-डॉलिीकिण औि नर्त्तीय सहयोग: 

o सदस्य देि िािर ीर्य मुिाओ ंमें व्यापाि औि नू्य डेर्लपमेंर् बैंक (NDB) जैसे रै्कस्थल्पक 

नर्त्तीर्य संस्थानो ंको मजबूत किने पि नर्चाि कि िहे हैं। 

o उदे्दश्य: अंतिाटिर ीर्य िेनदेन में अमेरिकी डॉिि पि ननर्टिता कम किना। 

4. संसािनो ंऔि क्षमताओ ंकी नर्नर्िता: 

o BRICS सदस्य नर्नर्न्न प्रकाि की िस्थक्तर्यो ंका र्योगदान किते हैं - 

▪ प्राकृनतक संसािन: रूस, ब्राजीि 

▪ प्रौद्योनगकी: र्ाित, चीन 

▪ ऊजाट: सऊदी अिब, UAE 

▪ िाजननयक प्रर्ार्: दनक्षण अफ्रीका, नमस्र 

5. दनक्षण-दनक्षण सहयोग: 

o रै्नश्वक दनक्षण के निए एक मंच के रूप में कार्यट किता है, साझा नर्कास नचंताओ ंऔि 

प्राथनमकताओ ंको स्पि किने में मदद किता है। 

BRICS की र्तटमान कमजोरियाँ औि चुनौनतयाँ: 

1. आंतरिक रू्-िाजनीनतक तनार्: 

o र्ाित-चीन सीमा नर्र्ाद, िोकतांनत्रक (र्ाित, ब्राजीि) औि सत्तार्ादी (चीन, रूस) 

िासन प्रणानिर्यो ंके बीच मतरे्द। 

o सामरिक प्रनतस्पिाट, सर्टसम्मनत ननमाटण औि सामूनहक कािटर्ाई में बािा डािती है। 

2. संिागत गहिाई का अर्ार्: 



 

 

o G7 र्या EU की तुिना में BRICS के पास एक मजबूत संस्थागत ढााँचे, सनचर्ािर्य र्या 

प्रर्तटन तंत्र की कमी है। 

3. आनर्टक मॉडल औि रुनचयो ंमें नर्नर्िता: 

o सदस्य अथटव्यर्स्थाएाँ  नर्कास के नर्नर्न्न चिणो ंमें हैं, औि उनकी घिेिू प्राथनमकताएाँ  

औि नर्देि नीनत के िक्ष्य नर्न्न हैं। 

4. नर्स्ताि के मानदंड औि सामंजस्य: 

o अचानक औि नर्नर्ि नर्स्ताि समूह की पहचान को कमजोि कि सकता है। 

o नए सदस्यो ं(जैसे, ईिान औि सऊदी अिब, नमस्र औि इनथर्योनपर्या) के बीच व्यापक 

रै्चारिक औि िणनीनतक अंति हैं। 

5. रै्निक नर्त्तीय र्ासु्तकला पि सीनमत प्रर्ार्: 

o महत्वाकांक्षाओ ंके बार्जूद, BRICS अब तक IMF, WTO, र्या SWIFT जैसी प्रमुख 

रै्नश्वक नर्त्तीर्य संस्थाओ ंको गंर्ीि चुनौती देने में असमथट िहा है। 

ननष्कषट: 

BRICS का नर्स्ताि एक साहनसक कदम है जो इसे एक आनथटक ब्लॉक से एक रू्-िाजनीनतक गठबंिन 

की ओि बढने में सक्षम बना सकता है। इसकी ताकत इसकी जनसांस्थख्यकी, आनथटक औि संसािन 

नर्नर्िता में नननहत है, िेनकन आंतरिक सामंजस्य, संस्थागत संिचना औि िणनीनतक समन्वर्य की कमी 

प्रमुख बािाएाँ  बनी हुई हैं। र्यनद BRICS एक नर्श्वसनीर्य नर्कल्प बनना चाहता है, तो उसे आंतरिक 

नर्िोिार्ासो ंको हि किना, ठोस क्षमताओ ंका ननमाटण किना औि प्रर्ार्ी संस्थागत तंत्र नर्कनसत 

किना आर्श्यक होगा। 

 

 

18. शहरी और ग्रामीण उत्तर प्रदेश में गरीबी और भुखमरी के मुदे्द वकस प्रकार वभन्न हैं? 

परिचय: 

उत्ति प्रदेि (रू्यपी), र्ाित का सबसे अनिक आबादी र्ािा िाज्य, गिीबी औि रु्खमिी की गंर्ीि 

समस्याओ ंका सामना कि िहा है। हािााँनक रे्य समस्याएाँ  पूिे िाज्य में फैिी हुई हैं, िेनकन इनके स्वरूप, 

कािण औि चुनौनतर्यााँ ग्रामीण औि िहिी के्षत्रो ंमें काफी नर्न्न हैं। इन अंतिो ंका मुख्य कािण 

आजीनर्का, बुननर्यादी ढााँचे औि सेर्ाओ ंतक पहुाँच में असमानता है। 

 

गिीबी में अंति: 

पहलू ग्रामीण उत्ति प्रदेश शहिी उत्ति प्रदेश 



 

 

िोज़गाि की 

प्रकृनत 

कृनि औि अनौपचारिक श्रम का 

प्ररु्त्व 

अनौपचारिक के्षत्र, नदहाडी मजदूिी, ननमाटण, 

स्ट्र ीर् र्ेंनडंग 

आय अक्टििता मौसमी खेती औि मानसून पि 

ननर्टिता 

िहिी अथटव्यर्स्था के झर्को ंपि ननर्टिता 

(जैसे, िॉकडाउन) 

संपनत्त का 

स्वानमत्व 

रू्नमहीन र्या छोरे्/सीमांत नकसान प्रर्ासी औि झुग्गी-झोपडी ननर्ासी, नजनके 

पास संपनत्त नही ं

कल्ाण तक 

पहँुच 

र्योजनाओ ंतक बेहति पहुाँच 

(जैसे, MGNREGA) 

दस्तारे्जो ंकी कमी के कािण बनहष्किण 

(िािन काडट , पहचान पत्र) 

बहुआयामी 

गिीबी 

खिाब निक्षा, स्वच्छता औि 

आर्ास 

र्ीडर्ाड, प्रदूिण औि अनौपचारिक 

बस्थस्तर्यााँ 

 

रु्खमिी औि कुपोषण में अंति: 

पहलू ग्रामीण उत्ति प्रदेश शहिी उत्ति प्रदेश 

र्ोजन की उपलब्धता खुद की खेती र्या स्थानीर्य 

बाजािो ंपि ननर्टिता 

ऊाँ ची खाद्य कीमतें, स्ट्र ीर् फूड औि 

प्रोसेस्ड फूड पि ननर्टिता 

पोषण खिाब आहाि नर्नर्िता, अनाज 

पि अनिक ननर्टिता 

असंतुनित आहाि, सस्ता िेनकन 

पोिणहीन र्ोजन 

बाल कुपोषण मातृ ननिक्षिता, स्वच्छता की 

कमी 

िहिी गिीबो ंमें उच्च, र्ीडर्ाड औि 

अस्वच्छता 

सार्टजननक नर्तिण 

प्रणाली (PDS) 

ग्रामीण पहचान के कािण 

अनिक प्रर्ार्ी 

िािन काडट की कमी के कािण 

बनहष्काि औि रिसार् 

 

अंतननटनहत कािण औि चुनौनतयाँ: 

ग्रामीण इलाको:ं 

• कम कृनि उत्पादकता औि आर्य की अस्थस्थिता। 

• गैि-कृनि िोजगाि के अर्सिो ंकी कमी। 

• अपर्याटप्त स्वास्थ्य देखर्ाि औि निक्षा। 

• सामानजक असमानताएाँ  औि जातीर्य रे्दर्ार्। 

शहिी के्षत्र: 



 

 

• उच्च प्रर्ास दि, नजससे बस्थस्तर्यााँ र्ीडर्ाड का निकाि। 

• अनौपचारिक बस्थस्तर्यााँ, नजनमें बुननर्यादी सेर्ाओ ंकी कमी। 

• नौकिी की असुिक्षा औि सामानजक सुिक्षा जाि का अर्ार्। 

• जीर्न र्यापन की बढती िागत। 

आगे बढने का िास्ता: 

1. शहिी समािान: 

o प्रर्ानसर्यो ंके निए िनक्षत र्ोजन औि स्वास्थ्य र्योजनाएाँ । 

o पोरे्बि PDS (चिती-नफिती िािन प्रणािी)। 

o िहिी िोजगाि गािंर्ी र्योजनाएाँ । 

2. ग्रामीण समािान: 

o कृनि का नर्नर्िीकिण, कौिि प्रनिक्षण। 

o पोिण-कें नित मातृ-नििु स्वास्थ्य कार्यटिम। 

3. सामान्य आर्श्यकताएँ: 

o िार्ानथटर्यो ंकी बेहति पहचान के निए मजबूत डेर्ा नसस्ट्म। 

o निक्षा, स्वच्छता औि स्वास्थ्य में अनिक ननरे्ि। 

o िाज्य औि स्थानीर्य ननकार्यो ंके बीच बेहति समन्वर्य। 

ननष्कषट: 

हािााँनक गिीबी औि रु्खमिी उत्ति प्रदेि के ग्रामीण औि िहिी दोनो ंके्षत्रो ंमें सामान्य समस्याएाँ  हैं, 

इनकी प्रकृनत, गहिाई औि समािान की आर्श्यकताएाँ  नर्न्न हैं। इन मुद्दो ंसे ननपर्ने के निए के्षत्र-

नर्निि िणनीनतर्यााँ अपनानी होगंी, जो इन कमजोरिर्यो ंको स्वीकाि किती हो ंऔि एक मजबूत नर्तिण 

तंत्र औि समारे्िी नीनतर्यो ंके माध्यम से गिीबो ंका समथटन किती हो।ं 

 

 

19. उपभ िा बाजार की सेिा के विए स्वयं सहायता समूह  ं(एसएचिी) क  बडे उद्यम  ंमें 

बदिने में आने िािी चुनौवतय  ंकी िााँच करें । इन चुनौवतय  ंसे वनपिने के विए क्या कदम 

उठाए िा सकते हैं? 

परिचय: 

स्वरं्य सहार्यता समूह (SHG) मुख्य रूप से ग्रामीण र्ाित की मनहिाओ ंद्वािा संचानित ऐसे सामुदानर्यक 



 

 

संगठन हैं, नजन्होनें नर्त्तीर्य समारे्िन, सूक्ष्म उद्यनमता औि सिस्थक्तकिण में महत्वपूणट रू्नमका ननर्ाई 

है। हािााँनक, इन्हें बडे पैमाने पि उपर्ोक्ता-सामना र्ािे उद्यमो ंमें बदिना एक चुनौतीपूणट कार्यट है। 

इसके निए कौिि नर्कास, बुननर्यादी ढााँचा औि बाजाि तक पहुाँच में िनक्षत हस्तके्षप की आर्श्यकता 

है। 

SHG को बडे उद्यमो ंमें बदलने की चुनौनतयाँ: 

1. सीनमत व्यर्साय औि तकनीकी कौशल: 

o अनिकति SHG सदस्यो ंके पास औपचारिक प्रनिक्षण का अर्ार् है, जैसे - उद्यनमता, 

ब्रांनडंग, पैकेनजंग औि नडनजर्ि माकेनरं्ग। 

o अक्सि रे्य समूह पािंपरिक, असंगनठत तिीको ंसे काम किते हैं, जो आिुननक बाजाि 

की मांगो ंके अनुरूप नही ंहैं। 

2. बाज़ािो ंतक पहँुच का अर्ार्: 

o िहिी रिरे्ि चेन, ई-कॉमसट पे्लर्फ़ॉमट औि व्यापक उपर्ोक्ता बाजाि से जुडने में 

कनठनाई। 

o SHG उत्पादो ंमें अक्सि गुणर्त्ता औि नडजाइन में असंगनत होती है, नजससे बाजाि में 

नर्के िहना मुस्थिि हो जाता है। 

3. नर्त्तीय बािाएँ: 

o मुख्य रूप से माइिो िेनडर् पि ननर्टिता, जो से्कनिंग के निए अपर्याटप्त है। 

o औपचारिक ऋण औि कार्यटिीि पूाँजी तक सीनमत पहुाँच, िेनडर् इनतहास औि 

संपानश्वटक की कमी के कािण। 

4. खिाब बुननयादी ढाँचा औि आपूनतट शंृ्रखला: 

o कोल्ड स्ट्ोिेज, गोदाम, परिर्हन औि नडनजर्ि उपकिणो ंकी कमी। 

o आपूनतट शंृ्रखिाएाँ  नर्िेि रूप से दूिदिाज के इिाको ंमें कमजोि होती हैं। 

5. संिागत औि प्रबंिकीय अंतिाल: 

o SHG में पेिेर्ि प्रबंिन औि औपचारिक उद्यमो ंमें बदिने के निए आर्श्यक 

संिचनाओ ंका अर्ार्। 

o संघीर्य संिचनाओ ंकी कमी र्या बडी कंपननर्यो ंसे जुडने में कनठनाई। 

6. ननयामक औि अनुपालन बोझ: 

o GST पंजीकिण, गुणर्त्ता प्रमाणन (जैसे FSSAI) औि खाता-बही बनाए िखने जैसी 

जनर्िताएाँ  से्कनिंग को हतोत्सानहत किती हैं। 



 

 

चुनौनतयो ंका समािान किने के नलए कदम: 

1. क्षमता ननमाटण औि कौशल नर्कास: 

o उद्यम प्रबंिन, नडनजर्ि साक्षिता, नर्त्तीर्य ननर्योजन औि उत्पाद नर्कास के निए 

प्रनिक्षण। 

o NGO, कौिि नमिन औि कॉपोिेर् CSR कार्यटिमो ंके साथ सहर्योग। 

2. SHG िेडिेशन औि उत्पादक कंपननयो ंको सशक्त बनाना: 

o क्लस्ट्ि-आिारित संघ र्या नकसान उत्पादक संगठन (FPO) का गठन, जो बडे पैमाने 

पि आनथटक गनतनर्निर्यो ंका प्रबंिन कि सके। 

o फेडिेिन सामूनहक ब्रांनडंग, माकेनरं्ग औि अनुपािन में मदद कि सकते हैं। 

3. नर्त्त तक पहँुच में सुिाि: 

o सिि बैंक निंकेज, िेनडर् गािंर्ी र्योजनाएाँ  औि ननरे्िको ंके निए प्रोत्साहन जो SHG-

आिारित उद्यमो ंमें पूाँजी िगा सकें । 

o सामानजक उद्यम पूाँजी औि सिकािी समनथटत नर्त्तपोिण मॉडि का उपर्योग। 

4. बाज़ाि संपकट  औि ई-कॉमसट एकीकिण: 

o अमेजन सहेिी, स्थिपकार्ट समथट, औि सिकािी ई-माकेर्पे्लस (GeM) जैसे पे्लर्फॉमट 

से जुडना। 

o व्यापाि मेिो,ं प्रदिटननर्यो ंऔि खिीदाि-नर्िेता बैठको ंका आर्योजन। 

5. बुननयादी ढाँचा नर्कास: 

o सामान्य सुनर्िा कें ि, रे्र्यिहाउनसंग, ग्रामीण नडनजर्ि कनेस्थटनर्र्ी औि िॉनजस्थस्ट्क्स 

सपोर्ट जैसी र्योजनाओ ंका नर्स्ताि (जैसे PMGSY, PMFME, NRLM)। 

6. नीनत औि पारिक्टिनतकी तंत्र समर्टन: 

o SHG के नेतृत्व र्ािे उद्यमो ंके निए अनुपािन आर्श्यकताओ ंको सिि बनाना। 

o आत्मननर्टि र्ाित औि ODOP (One District One Product) जैसी र्योजनाओ ंके 

तहत स्ट्ार्टअप प्रोत्साहन। 

ननष्कषट: 

हािााँनक SHG ने जमीनी स्ति पि सिस्थक्तकिण में महत्वपूणट रू्नमका ननर्ाई है, इन्हें बडे, उपर्ोक्ता-

कें नित उद्यमो ंमें बदिने के निए एक बहुआर्यामी दृनिकोण की आर्श्यकता है। इसमें कौिि नर्कास, 

संस्थागत सुिाि, बाजाि तक पहुाँच औि नीनत समथटन िानमि हैं। सही पारिस्थस्थनतकी तंत्र के साथ, SHG 



 

 

न केर्ि सामानजक परिर्तटन के एजेंर् बन सकते हैं, बस्थि समारे्िी आनथटक नर्कास के प्रमुख चािक 

र्ी हो सकते हैं, नर्िेि रूप से ग्रामीण र्ाित में। 

 

 

20 उत्तर प्रदेश में स्वास्थ्य पररणाम  ंक  बढाने में सािभिवनक रूप से वित्त प वर्षत स्वास्थ्य बीमा 

की भूवमका का विशे्लर्षण करें । 

परिचय: 

सार्टजननक रूप से नर्त्त पोनित स्वास्थ्य बीमा र्योजनाएाँ , जैसे िाष्ट्र ीय स्वास्थ्य बीमा योजना (RSBY) 

औि आयुष्मान र्ाित-प्रिानमंत्री जन आिोग्य योजना (AB-PMJAY), र्ाित के सबसे अनिक 

आबादी र्ािे िाज्य उत्ति प्रदेश (यूपी) में स्वास्थ्य देखर्ाि की पहुाँच औि नर्त्तीर्य सुिक्षा बढाने में 

महत्वपूणट िही हैं। इनका उदे्दश्य आउर्-ऑफ-पॉकेर् एक्सपेंनडचि (OOPE) को कम किना औि 

आनथटक रूप से कमजोि िोगो ंके बीच स्वास्थ्य परिणामो ंमें सुिाि किना है। 

र्तटमान कर्िेज औि प्रर्ार्: 

1. सीनमत बीमा प्ररे्श: 

o हाि के अध्यर्यनो ंके अनुसाि, उत्ति प्रदेि में केर्ि 16.4% घिो ंमें कम से कम एक 

सदस्य सार्टजननक रूप से नर्त्त पोनित स्वास्थ्य बीमा र्योजनाओ ंके तहत कर्ि है। 

o र्यह कर्िेज में एक महत्वपूणट अंतिाि की ओि संकेत किता है, जो व्यापक पहंुच औि 

जागरूकता की कमी को दिाटता है। 

2. आउर्-ऑि-पॉकेर् एक्सपेंनडचि (OOPE) में कमी: 

o AB-PMJAY के कार्याटन्वर्यन से 21% की औसत OOPE में कमी देखी गई है। 

o स्वास्थ्य से जुडे खचों के निए निए गए आपातकािीन ऋण में 8% की कमी आई है, 

नजससे कई परिर्ािो ंका नर्त्तीर्य तनार् कम हुआ है। 

3. स्वास्थ्य सेर्ाओ ंतक बेहति पहँुच: 

o AB-PMJAY के िार्ानथटर्यो ंने समर्य पि उपचाि तक पहुाँच में सुिाि का अनुर्र् नकर्या 

है। 

o उदाहिण के निए, कैं सि जैसी स्थस्थनतर्यो ंका िीघ्र पता िगाने औि उपचाि में 90% की 

रृ्स्थद् हुई है। 

कायाटन्वयन में चुनौनतयाँ: 

1. कम नामांकन दि: 



 

 

o र्योजनाओ ंकी उपिब्धता के बार्जूद, बडी आबादी अब र्ी बीमाकृत नही ंहै, जो 

बेहति जागरूकता औि सुव्यर्स्थस्थत नामांकन प्रनिर्याओ ंकी आर्श्यकता को इंनगत 

किता है। 

2. बुननयादी ढाँचे की बािाएँ: 

o स्वास्थ्य बीमा की प्रर्ार्िीिता उच्च-गुणर्त्ता र्ािी स्वास्थ्य सेर्ाओ ंकी उपिब्धता पि 

ननर्टि किती है। 

o उत्ति प्रदेि में संसािनो ंकी कमी र्ािे सार्टजननक अस्पताि औि नर्िेि रूप से 

ग्रामीण के्षत्रो ंमें पंजीकृत ननजी अस्पतािो ंका असमान नर्तिण एक बडी चुनौती है। 

3. नर्त्तीय क्टििता: 

o इन र्योजनाओ ंकी दीघटकानिक व्यार्हारिकता सुनननित किने के निए पर्याटप्त सिकािी 

िन औि कुिि प्रबंिन की आर्श्यकता होती है। 

o िोखािडी औि सेर्ाओ ंके अत्यनिक उपर्योग को िोकने के निए मजबूत ननगिानी तंत्र 

की कमी। 

सुिाि के नलए िणनीनतयाँ: 

1. जागरूकता औि आउर्िीच बढाना: 

o ग्रामीण औि रं्नचत समुदार्यो ंपि ध्यान कें नित किते हुए, स्वास्थ्य बीमा र्योजनाओ ंके 

िार्ो ंऔि नामांकन प्रनिर्याओ ंके बािे में िनक्षत अनर्र्यान चिाना। 

2. स्वास्थ्य सेर्ा बुननयादी ढाँचे को मजबूत किना: 

o सार्टजननक स्वास्थ्य सुनर्िाओ ंमें ननरे्ि बढाना औि दूिदिाज के के्षत्रो ंमें सेर्ाएाँ  

स्थानपत किने के निए ननजी अस्पतािो ंको प्रोत्सानहत किना। 

3. प्रशासननक प्रनियाओ ंको सुव्यर्क्टित किना: 

o र्ागीदािी को प्रोत्सानहत किने औि नौकििाही बािाओ ंको कम किने के निए 

नामांकन औि दार्ा प्रनिर्याओ ंको सिि बनाना। 

4. ननगिानी औि मूल्ांकन: 

o सेर्ा नर्तिण की ननगिानी, िोखािडी िोकने औि स्वास्थ्य परिणामो ंपि बीमा र्योजनाओ ं

के प्रर्ार् का आकिन किने के निए मजबूत तंत्र स्थानपत किना। 

ननष्कषट: 

हािााँनक सार्टजननक रूप से नर्त्त पोनित स्वास्थ्य बीमा र्योजनाएाँ  उत्ति प्रदेि के ननर्ानसर्यो ंके निए 

स्वास्थ्य देखर्ाि तक पहुाँच बढाने औि नर्त्तीर्य सुिक्षा प्रदान किने में सहार्यक िही हैं, इन्हें औि अनिक 

प्रर्ार्ी बनाने के निए िनक्षत जागरूकता, बुननर्यादी ढााँचे में सुिाि औि प्रिासननक प्रनिर्याओ ंके 



 

 

सििीकिण की आर्श्यकता है। इन चुनौनतर्यो ंका समािान किके, रे्य र्योजनाएाँ  िाज्य में स्वास्थ्य 

परिणामो ंको बेहति बनाने औि नर्त्तीर्य सुिक्षा को मजबूत किने में महत्वपूणट रू्नमका ननर्ा सकती हैं। 

 


