
 

 

 

भारत में नवोने्मषी उद्यम (स्टार्टअप्स) किस प्रिार उद्यकमता, नवाचार तथा रोजगार िो प्रोत्साकित िर रिे िैं? उनिी िार्टप्रणाली 

में वैश्विि तथा घरेल ूचुनौकतर्ोों िी कववेचना िीश्वजए तथा उन चुनौकतर्ोों िो पराश्वजत िरने िेत ुउपर्कु्त सुझाव दीश्वजए।   

  (उत्तर 250 शब्ोों में दीश्वजए)                                        [GS3 ECONOMY-UPSC 2026] 

 

How are startups in India promoting entrepreneurship, innovation and employment? 

Discuss the global and domestic challenges in their working and suggest suitable measures 

to overcome these challenges. (Answer in 250 words) 15 marks 

 

  भारत में नवोने्मषी स्टार्टअप्स: सों श्विप्त रूपरेखा 

 

➢ र्ॉकपि क्ोों मित्वपूणट िै? 

भारत िो 5 कर्िश्वलर्न डॉलर िी अथटव्यवस्था बनाने और 

'कविश्वसत भारत @2047' िे लक्ष्य िो िाश्वसल िरन ेिे 

श्वलए रोजगार सृजन, स्वदेशी तिनीि तथा कविें द्रीिृत 

आश्वथटि कविास में स्टार्टअप्स िी भूकमिा िो समझना 

आवश्यि िै। 

➢ प्रश्न िे िीवडडटस 

• नवोने्मषी उद्यम  

• उद्यकमता, नवाचार तथा रोजगार 

• कडश्वजर्ल सावटजकनि अवसों रचना व डीप-रे्ि 

• िार्टप्रणाली 

 

➢ प्रस्तावना 

'स्टार्टअप इोंकडर्ा' पिल (2016) िे बाद भारत 1.6 लाख 

से अश्विि मान्यता प्राप्त स्टार्टअप्स िे साथ कवि िा तीसरा 

सबस ेबडा स्टार्टअप इिोश्वसस्टम बना िै।  

 

➢ मुख्य भाग 

1. उद्यकमता, नवाचार तथा रोजगार िो प्रोत्सािन 

• समावेशी व कविें द्रीिृत उद्यकमता 

• स्वदेशी एवों  कवघर्निारी नवाचार 

• व्यापि रोजगार सृजन 

 

2. भारतीर् स्टार्टअप्स िी िार्टप्रणाली  

• समस्या-आिाररत कवचार 

• बहु-स्तरीर् पूूँ जी सों रचना:  

• असेर्-लाइर् व एजाइल मॉडल: 

3. स्टार्टअप्स िी िार्टप्रणाली में चुनौकतर्ाूँ  

• वैश्विि चुनौकतर्ाूँ : 

• घरेल ूचुनौकतर्ाूँ : 

➢ आगे िी राि  

• R&D और डीप-रे्ि पर ध्यान:  

• 'ररवसट फ्लिकपोंग' व GIFT City:  

• माूँग-सों चाश्वलत सरिारी खरीद:  

• कर्र्र-2/3 िब व िौशल कनमाटण: छोरे् शिरोों में 

'िेत्रीर् नवाचार िब' बनाना तथा अर्ल इोंक्ूबेशन 

सेंर्सट (AIC) िो IITs/उद्योगोों से जोडना। 

 

 

 

➢ कनष्कषट 

भारतीर् स्टार्टअप्स िेवल व्यावसाकर्ि इिाइर्ाूँ  निी ों, बफ्ि 

भारत िो 'सवेा-आिाररत' से 'नवाचार-सों चाश्वलत ज्ञान एवों  

कवकनमाटण अथटव्यवस्था' में बदलन ेिे मुख्य इोंजन 

 



 

 

                                                     भारत में 'स्टार्टअप इोंकडर्ा' पिल िे लॉन्च िे बाद स ेदेश िा नवोने्मषी 

पाररफ्स्थकतिी तोंत्र तेजी से कविश्वसत हुआ िै। वैश्विि नवाचार सूचिाोंि में भारत िा वषट 2019 िे 66वें स्थान से सुिरिर 

वतटमान में 38वें स्थान पर पहुूँचना इस बात िा प्रत्यि प्रमाण िै। उद्योग एवों  आोंतररि व्यापार सों विटन कवभाग द्वारा मान्यता 

प्राप्त 1.6 लाख से अश्विि स्टार्टअप्स िे साथ भारत कवि िा तीसरा सबसे बडा स्टार्टअप इिोश्वसस्टम बनिर उभरा िै। 

उद्यकमता, नवाचार तथा रोजगार िो प्रोत्सािन 

(A) समावेशी एवों  कविें द्रीिृत उद्यकमता 

• कर्र्र -2 एवों  कर्र्र -3 शिरोों िा सशकक्तिरण : िुल मान्यता प्राप्त स्टार्टअप्स में स ेलगभग 45%-50% अब छोरे् 

शिरोों और ग्रामीण अोंचलोों से उभर रिे िैं। 

उदा: देिात एवों  कनोंजािार्ट जैस ेएग्री-रे्ि मों चोों ने िृकष आपूकतट श्ृोंखला िो आिुकनि बनािर ग्रामीण र्ुवाओों में 

िृकष-उद्यकमता िो बढावा कदर्ा िै। 

• सामाश्वजि एवों  मकिला उद्यकमता: स्टैंड-अप इोंकडर्ा र्ोजना (अनसुूश्वचत जाकत/जनजाकत व मकिलाओों िो ₹1 िरोड 

ति िा ऋण) और 'वुमने एों र्रप्रने्योरश्वशप प्लेर्फॉमट' िे िारण 48% से अश्विि स्टार्टअप्स में िम से िम एि 

मकिला कनदेशि/सोंस्थापि िै। 

उदा: नार्िा एवों  मामाअथट जैसी िों पकनर्ोों ने मकिला नेतृत्व वाली उद्यकमता िी नई कमसाल िार्म िी िै। 

 

 (B) स्वदेशी नवाचार                                   

 
 
 

• डीप-रे्ि और बौकिि सों पदा िा कविास: कनश्वि -प्रर्ास 2.0 और IndiaAI कमशन जसैी पिलोों िे माध्यम स े

अनुसों िान िो औद्योकगि प्रोर्ोर्ाइप में बदला जा रिा िै। 

उदा: अकििुल िॉस्मॉस द्वारा कवि िा पिला 3D-कप्रोंरे्ड रॉिेर् इोंजन ('अकिबाण') कविश्वसत िरना और स्पेस-रे्ि 

में कनजी नवाचार िो नेतृत्व देना। 

• िेत्रीर् कवकविता और DPI पर आिाररत नवाचार: समेीिों डक्टर, कडफें स-रे्ि, क्लीन-रे्ि और कफनरे्ि िेत्र में 

UPI तथा ओएनडीसी जसैी कडश्वजर्ल सावटजकनि अवसों रचना िा उपर्ोग िर नवीन समािान तैर्ार किए जा रिे 

िैं। 

उदा: रेज़रप ेऔर फोनपे द्वारा कवत्तीर् समावेशन िो अोंकतम व्यकक्त ति पहुूँचाना। 

(C) गुणवत्तापूणट एवों  व्यापि रोजगार सृजन 

• तिनीिी व गैर-तिनीिी िार्टबल िा समावेशन: स्टार्टअप्स न िेवल उच्च-िुशल इोंजीकनर्रोों िो बफ्ि कवपणन, 

मानव सों सािन और सों चालन िेत्रोों में भी व्यापि रोजगार दे रिे िैं। 

• कगग इिोनॉमी एवों  असों गकित िेत्र िा एिीिरण: त्वररत वाश्वणज्य और लॉश्वजश्वस्टक्स स्टार्टअप्स ने अिुशल र्ा अिट-

िुशल िार्टबल िो व्यवफ्स्थत आजीकविा प्रदान िी िै। 

उदा: ज़ोमैर्ो, स्वीगी तथा फ्लों किर् जैसे प्लेर्फॉर्म्ट लाखोों कडलीवरी पार्टनसट िो प्रत्यि/अप्रत्यि आजीकविा से जोड 

रिे िैं। 

भारतीर् स्टार्टअप्स िी िार्टप्रणाली  

भारतीर् स्टार्टअप्स पारोंपररि व्यवसार्ोों िी तलुना में लचीलेपन, प्रौद्योकगिी और तेजी से से्कलकेबश्वलर्ी पर आिाररत 

िार्टप्रणाली िो अपनाते िैं।  



1. कवचार  -सृजन एवों  समस्या िा समािान : र् े'न्यूनतम व्याविाररि उत्पाद' िे श्वसिाोंत पर िाम िरते िैं। वे समाज र्ा बाजार 

िी किसी कवश्वशष्ट समस्या िी पिचान िरत ेिैं और तिनीि िा उपर्ोग िर उसिा सस्ता समािान पेश िरत ेिैं। 

उदा: देिात ने िृकष आपूकतट श्ृोंखला में कबचौश्वलर्ोों िी समस्या िो पिचाना और किसानोों िो सीिे इनपुर् व बाजार 

पहुूँच प्रदान िी। 

2. फों कडोंग एवों  पूूँ जी जुर्ाना: स्टार्टअप्स बहु -स्तरीर् फों कडोंग मॉडल पर िाम िरत ेिैं—  

• सीड से्टज: एोंजले इन्वेस्टसट, स्टार्टअप इोंकडर्ा सीड फों ड स्कीम जसै ेसरिारी अनदुान। 

• ग्रोथ से्टज: वेंचर िैकपर्ल और प्राइवेर् इकिर्ी फर्म्ट से कवदेशी र्ा घरेलू पूूँ जी। 

• मैच्योररर्: शेर्र बाजार में श्वलश्वस्टोंग (जैस ेनार्िा, ज़ोमैर्ो)। 

उदा: फोनपे और रेज़रपे  ने UPI अवसों रचना िा उपर्ोग िर त्वररत भगुतान सवेाएूँ  कविश्वसत िीों। 

3. पररचालन एवों  व्यावसाकर्ि मॉडल : 

• एजाइल मॉडल: बाजार िी माूँ ग िे अनसुार अपन ेउत्पाद र्ा सेवा में तरुोंत बदलाव िरना। 

• कगग विट फोसट: सों पकत्त-रकित/ििी रणनीकत अपनािर अनुबों ि आिाररत िार्टबल िे साथ तजेी से कवस्तार िरना। 

उदा: ज़ोमैर्ो और स्वीगी ने कबना खुद िे रेस्तराों खोल ेिेवल तिनीिी प्लेर्फॉमट और कडलीवरी पार्टनसट िे नेर्विट  

से िार्ट किर्ा। 

स्टार्टअप्स िी िार्टप्रणाली में चुनौकतर्ाूँ  

(A) वैश्विि चुनौकतर्ाूँ  

• फों कडोंग कवोंर्र व वैश्विि मों दी: अोंतरराष्टि ीर् स्तर पर उच्च ब्याज दरोों, भू-राजनीकति तनावोों और वैश्विि आश्वथटि 

अकनश्वितता िे िारण ग्रोथ-से्टज और लेर्-से्टज वेंचर िैकपर्ल फों कडोंग में भारी कगरावर् आई िै। 

• वैश्विि आपूकतट श्ृोंखला में व्यविान: समेीिों डक्टर, कवशषे श्वचप्स और िाडटवेर्र घर्िोों िे आर्ात पर कनभटरता िे 

िारण इलेक्टिॉकनक्स, रोबोकर्क्स और ईवी स्टार्टअप्स िा उत्पादन चक्र प्रभाकवत िोता िै। 

 (B) घरेल ूचुनौकतर्ाूँ  

• िमश्वशटर्लाइज़शेन बािाएूँ  व 'वैली ऑफ डेथ': अश्वििाोंश स्टार्टअप्स "िैश बनट" नीकत पर चलते िैं, जिाूँ  ग्रािि 

जुर्ाने िे श्वलए भारी छूर् दी जाती िै। िई स्टार्टअप्स तिनीिी सफलता तो प्राप्त िर लतेे िैं, लकेिन शुरुआती 

ग्रािि आिार और पररचालन निदी प्रवाि िी िमी िे िारण 80-90% पिले 5 वषों में कवफल िो जात ेिैं। 

• कनजी R&D खचट िी िमी: भारत में सिल R&D खचट GDP िा मात्र ~0.64% िै, श्वजसमें कनजी िेत्र और 

स्टार्टअप्स िा र्ोगदान उन्नत कविश्वसत देशोों िी तुलना में िाफी िम िै। 

• कवकनर्ामि जकर्लता व अनुपालन भार: बहु-स्तरीर् मों त्रालर्ी स्वीिृकतर्ाूँ , नगर कनगम स्तर िी नौिरशािी और बार-

बार बदलते िर/श्म िानून 'व्यापार सगुमता' िे मागट में रुिावर् बनते िैं। 

• िौशल अोंतर: जेनेरेकर्व एआई, िाोंर्म िों प्यकूर्ोंग, सेमीिों डक्टर कडजाइन और औद्योकगि स्वचालन जैस ेउभरते िेत्रोों 

में उद्योग-अनुिूल प्रकतभाओों िी तीव्र िमी िै। 

आगे िी राि  

1. R&D और डीप-रे्ि पर ध्यान: 

सिल R&D खचट िो GDP िे 0.64% से बढािर 2% किर्ा जाए। राष्टि ीर् अनुसों िान फाउों डेशन तथा ₹1 

लाख िरोड िे नवाचार िोष स ेAI, समेीिों डक्टर और बार्ोरे्ि जसैे िेत्रोों िो प्रोत्सािन कमल।े 

2. 'ररवसट फ्लिकपोंग' व GIFT City िा उपर्ोग: 

कवदेशोों में पों जीिृत भारतीर् स्टार्टअप्स िी भारत वापसी ('ररवसट फ्लिकपोंग') सुगम बनाई जाए। इसिे श्वलए 

GIFT City में एिल-श्वखडिी मोंज़ूरी और िर राित दी जाए। 

3. माूँग-सों चाश्वलत सरिारी खरीद: 



सरिार स्टार्टअप्स िी 'प्राथकमि ग्रािि' बने। GeM पोर्टल और iDEX (कडफें स) िे तित न्यूनतम अनुभव व 

र्नटओवर िी शतों में छूर् देिर स्टार्टअप्स स ेसरिारी खरीद बढाई जाए। 

4. कर्र्र-2/3 शिरोों िा कविास व िौशल कनमाटण: 

स्टार्टअप इिोश्वसस्टम िो छोरे् शिरोों ति पहुूँचान ेिेत ु'िेत्रीर् नवाचार िब' कविश्वसत िोों। अर्ल इोंक्ूबेशन सेंर्सट 

िो IITs/NITs तथा उद्योगोों स ेजोडिर AI व रोबोकर्क्स में िुशल िार्टबल तैर्ार किर्ा जाए। 

                                                               कनष्कषटतः  भारतीर् स्टार्टअप्स िेवल व्यवसार् निी ों िैं, बफ्ि 

भारत िो नवाचार और ज्ञान-आिाररत अथटव्यवस्था बनाने िे मुख्य इोंजन िैं। र्द्यकप फों कडोंग कवोंर्र और जकर्ल कनर्म िुछ 

बािाएूँ  उत्पन्न िरत ेिैं, कफर भी नीकत आर्ोग िे रणनीकति मागटदशटन, 'एआई कमशन' और बेितर फों कडोंग व्यवस्था स ेइन 

चुनौकतर्ोों िो दरू किर्ा जा सिता िै। सिी नीकतगत सिर्ोग से स्टार्टअप इिोश्वसस्टम भारत िो 'कविश्वसत भारत @2047' 

िे लक्ष्य िी ओर ले जान ेमें मित्वपूणट भूकमिा कनभाएगा। 

 

 


